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“กุุญแจสำำ�คััญในการตััดสิินใจท่ี่�ดีี มิิใช่่ความรู้้� แต่่คืือความเข้้าใจ“กุุญแจสำำ�คััญในการตััดสิินใจท่ี่�ดีี มิิใช่่ความรู้้� แต่่คืือความเข้้าใจ
 เราเวีียนว่า่ยกัันอยู่่�แต่่ในเรื่่�องแรก ขาดเรื่่�องหลัังอย่่างท่ี่�สุุด” เราเวีียนว่า่ยกัันอยู่่�แต่่ในเรื่่�องแรก ขาดเรื่่�องหลัังอย่่างท่ี่�สุุด”

บทบรรณาธิการบทบรรณาธิการ

	 จุุลสารธนาคารสมองฉบัับนี้� ยัังคงมีีเน้ื้�อหาสาระท่ี่�น่่าสนใจ  

เร่ิ่�มจากบทความสรุุปผลการจััดประชุุม “เชื่่�อมเครืือข่่าย  

ร่่วมขัับเคลื่่�อนการพััฒนาวุุฒิิอาสาธนาคารสมอง กลุ่่�มจัังหวััด 

ภาคใต้ฝ้ั่่�งอ่า่วไทย และภาคใต้ฝ้ั่่�งอันัดามันั” ณ จังัหวัดัสุรุาษฎร์ธ์านีี  

และตรััง และบทความการขัับเคลื่่�อนงานของวุุฒิิอาสาฯ ในการ

สร้้างนวััตกรรมสัังคมที่่�นำำ�ไปสู่่�การแก้้ไขปััญหาในมิิติิต่่าง ๆ  ได้้แก่่  

ธนาคารความดี ีพัฒันาคน ๓ วัยั ด้้วยคุุณธรรม สร้้างความเข้ม้แข็ง็ 

และยั่่�งยืืนสู่่�ชุุมชน วุ ุฒิิอาสาฯ จ .เชีียงราย  สร้้างกิิจกรรมฟื้้�นฟูู 

คุุณธรรม และส่่งเสริิมการทำำ�ความดีีของคน ๓ วััย โดยนำำ�ความดีี 

มาแปลงเป็็นคะแนน และฝากไว้้กัับธนาคารความดีี  เพื่่�อนำำ�มา

แลกสิินค้้าอุุปโภคบริิโภค อั ันเป็็นการกระตุ้้�นให้้คนในชุุมชน 

ทำำ�ประโยชน์เ์พื่่�อส่ว่นรวม และสร้า้งภููมิิคุ้้�มกันัและความมั่่�นคงในชีีวิิต  

การพััฒนา “นวััตกรรมการเงิินเพื่่�อสัังคม ด้้วยแนวคิิด PES”  

วุุฒิิอาสาฯ ภาคตะวัันออก นำ ำ�แนวคิิดการตอบแทนคุุณค่่า 

ของระบบนิิเวศ (PES) มาพัฒันากลไกการเงิินเพื่่�อสังัคม ผ่า่นการจัดัตั้้�ง 

กองทุุนป่่าครอบครััวและป่่าชุุมชนภาคตะวัันออก เพื่่�อสนัับสนุุน 

การเข้้าถึึงแหล่่งทุุน ยกระดัับเกษตรกรเป็็น “ผู้้�ดููแลระบบนิิเวศ” 

และให้ชุุ้มชนมีีส่ว่นร่ว่มในการดููแลทรัพัยากรธรรมชาติิอย่า่งยั่่�งยืืน  

“ธนาคารเวลา” เชื่่�อมสายใยชุุมชนด้้วยการแบ่่งปัันและ 

สร้้างมููลค่่าให้้กัับชีีวิิต วุุฒิิอาสาฯ จ.ตรััง นำำ�แนวคิิด “ธนาคาร

เวลา” มาเป็็นเครื่่�องมืือในการขัับเคลื่่�อนกิิจกรรมแบบมีีส่่วนร่่วม 

ผ่่าน “ศููนย์์เรีียนรู้้�รองรัับสัังคมสููงวััย”ต.บางด้้วน อ.ปะเหลีียน  

โดยใช้้ “เวลา” แทน “เงิิน” และสมาชิิกในชุุมชนนำำ�ทัักษะ  

ความรู้้� และเวลาของตนเองมาแลกเปลี่่�ยน ช่่วยเหลืือกััน

	 นอกจากน้ี้� ยัังมีีคอลััมน์์ประจำำ�ที่่�น่า่สนใจ ประกอบด้วย 

คอลััมน์์ก้้าวทัันโลก “จุุดหัักเห (Tipping Point)”  

ท่ี่�กล่่าวถึงึสัังคมโลกกำำ�ลังัเข้า้สู่่�ยุคุเปลี่่�ยนผ่่าน แต่่สังัคมไทย 

ยังัคงติิดอยู่่�ในกัับดักที่่�เป็น็อุุปสรรคต่่อการพัฒันาอย่า่งยั่่�งยืืน  

หากประเทศไทยจะไปถึึงจุุดพลิิกผัันที่่�พึึงปรารถนาได้้  

ต้อ้งอาศัยักระบวนการอย่า่งไรบ้า้ง ติิดตามอ่า่นในคอลัมัน์ไ์ด้้ 

และสาระน่่ารู้้� “นวััตกรรมสัังคม: แนวทางเพิ่่�มพลััง 

ขัับเคลื่่�อนงานพัฒันาในศตวรรษที่่� ๒๑” เล่า่ถึึงความหมาย  

ลัักษณะ กระบวนการ และรููปแบบต่่าง ๆ ของนวััตกรรม

สัังคมกัับงานพััฒนา ต ลอดจนนำำ�เสนอกรณีีศึึกษา 

ของชุมุชนไทยและต่่างประเทศ และแนวทางการประยุุกต์ใ์ช้ ้

กับังานพัฒันาในพ้ื้�นท่ี่� รวมทั้้�ง “คอลััมน์์เลียีบเรียีงเคีียงรั้้�ว 

วุุฒิิอาสาฯ” ท่ี่�ยัังคงนำำ�เสนอข่่าวสารความเคลื่่�อนไหว 

ของวุุฒิิอาสาฯ อย่่างต่่อเนื่่�อง 

	 อย่่างไรก็็ตาม ในช่่วงที่่�ผ่่านมา ภาวะโลกร้้อนทำำ�ให้้

ประเทศไทยเกิิดสภาพอากาศแปรปรวนและเปลี่่�ยนแปลงบ่อ่ย  

ทั้้�งพายุุท่ี่�เกิิดขึ้้�นอย่่างฉัับพลัน ฝ นที่่�ตกหนัักจนนำำ�ไปสู่่� 

น้ำำ��ท่วมในหลายพื้้�นที่่�ก่่อให้้เกิิดผลกระทบต่่อการดำำ�เนิิน 

ชีีวิิตประจำำ�วันั ทั้้�งการเดิินทาง การประกอบอาชีีพ ตลอดจน 

สุุขภาพร่่างกายและจิิตใจ อีี กทั้้�งเหตุุการณ์์ความไม่่สงบ 

บริิเวณชายแดนไทย-กัมัพููชา ที่่�ส่ง่ผลกระทบต่อ่เศรษฐกิิจ  

สัังคม และชีีวิิตความเป็็นอยู่่�เป็็นอย่่างมาก ทั้้ �งนี้้� ข อให้้ 

วุุฒิิอาสาฯ ทุุกท่่านดููแลตนเอง ทั้้�งสุุขภาพกายให้้แข็็งแรง  

ระวัังโรคท่ี่�มากัับน้ำำ��ท่่วม บริิ หารจััดการความเครีียด 

จากการเสพข่่าวมากเกิินไป เพื่่�อสร้้างภููมิิคุ้้�มกัันทางจิิตใจ

ให้้เข้้มแข็็ง และเตรีียมความพร้อมรัับมืือกัับสถานการณ์์

ความท้้าทายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นได้้อย่่างมีีสติิ  แล้้วพบกันใหม่่

ฉบัับหน้้า สวััสดีีค่่ะ 

“The key to good decision making is not knowledge. It is understanding.
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จุ ดหั กเหจุ ดหั กเห

 

คอลัมน์ “ก้าวทันโลก”คอลัมน์ “ก้าวทันโลก”

โดย ธรรมรักษ์ การพิศิษฎ์

กรรมการ มพท. ประธานมูลนิธิสถาบันวิจยนโยบาย 
และประธานคณะทำ�งานฝ่ายวิชาการ สมาคมข้าราชการ 
อาวุโสแห่งประเทศไทย

(Tipping Point)

	 สัังคมเราก้้าวเข้้าสู่่�ยุคสมััยที่่�จำำ�เป็็นต้้องเผชิิญกัับการเปลี่่�ยนผ่่าน 

(Transition) เข้้าสู่่�โลกยุุคใหม่่ ท่ี่�ต้้องปรัับเปลี่่�ยนทั้้�งวิิธีีคิิด ค่ านิิยม 

 และวััฒนธรรมองค์์กร ให้้สอดคล้้องกับัความเป็น็จริิงของโลก แต่ดูู่เหมืือนว่่า 

การปรับัเปลี่่�ยนทั้้�งวิิธีีคิิด และการบริิหารจัดัการยังัเป็น็ไปอย่า่งล่า่ช้้า และนัับวันั 

จะย่ิ่�งถอยกลับัไปสู่่�ศตวรรษที่่� ๒๐ ด้ว้ยซ้ำำ�� สังัคมเรายังัถููกครอบงำ��ด้ว้ยอำำ�นาจเก่า่ 

แบบอุปถััมภ์์ รวมศููนย์์อย่่างเหนีียวแน่่นในระบบราชการขนาดใหญ่่   (Bureaucracy)  

ที่่�ติิดอยู่่�ในกัับดักของการปรัับเปลี่่�ยนวิิธีีคิิด ให้้เอ้ื้�อต่่อการเปลี่่�ยนผ่่าน 

เข้้าสู่่�สัังคมแห่่งความรู้้�  ที่่�ยึึดประชาชนเป็็นศููนย์์กลางอย่่างเป็็นองค์์รวม 

สอดคล้้องกัับสภาพแวดล้้อมของโลกที่่�เปลี่่�ยนไปแล้้ว
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	 จำำ�ได้้ว่่าเมื่่�อหลายสิิบปีีก่่อน มีีหนัังสืือพ็็อกเกตบุ๊๊�ก  

เรื่่�อง “จุดุพลิิกผันั TIPPING POINT” เขีียนโดย มัลัคั่่�ม   

แกลดเวล เปิิดเผยผลการศึึกษาวิิจััยอย่่างเป็็นระบบ 

จากประสบการณ์์จริิงในสังัคมว่่า อะไรคืือจุุดพลิิกผััน 

ท่ี่�ทำำ�ให้้ความคิิดของคนเราสามารถแพร่่กระจาย

ออกไปราวกัับไวรััส (Viral) ส่ ่งผลกระทบให้้เกิิด 

การเปลี่่�ยนแปลงในสัังคมอย่่างกว้้างขวางได้้ หนัังสืือเล่่มนี้้� 

เป็็นเรื่่�องทฤษฎีีที่่�อธิิบายว่า่ ความคิิด ผลิิตภัณัฑ์์ต่า่ง ๆ   

รวมทั้้�งพฤติิกรรมของมนุุษย์์ แพร่่ขยายออกไปได้้เหมืือนติิดเช้ื้�อไวรััส 

อย่่างยัับยั้้�งไม่่ได้้ เมื่่�อมาถึึงมวลวิิกฤติิ  หรืือ Critical Mass ท่ี่�เรีียกว่่า  

จุุดพลิิกผััน

	 สำำ�หรัับสาระสำำ�คัญพอจะสรุุปได้้ ๔ ประเด็็นใหญ่่ ๆ คืือ

	ป ระเด็็นแรก ความคิิดจะแพร่กระจายไปราวกับัติิดไฟเมื่่�อมาถึงึจุดุพลิิกผันั  

จุุดพลิิกผัันน้ี้�คืือ จุุดมวลวิิกฤติิ  (Critical Mass) ท่ี่�แนวความคิิดผ่่าน 

เป็็นท่ี่�น่่าสนใจสำำ�หรัับคนไม่่กี่่�คน ไปสู่่�แนวคิิดที่่�ทุุก ๆ คนต้้องมีี ย กตััวอย่่าง 

การใช้้ Instagram เริ่่�มแรกก็็ค่่อย ๆ เติิบโตมาช้้า ๆ 

แต่่จุดุพลิิกผันัเกิิดขึ้้�นในเดืือนกุุมภาพันัธ์ข์องปี ี๒๐๑๒  

ซึ่่�งเป็น็จุดุที่่�จู่่�   โลกทั้้�งใบต้อ้งการเปิดิบัญัชีีกันัทั้้�งนั้้�น  

ปริิมาณการใช้้เพิ่่�มสููงขึ้้�นราวจรวด ในอััตราสููงท่ี่�สุุด

ของโซเชีียลเน็็ตเวิิร์์กขณะนั้้�น     

	 ประเด็็นที่่�สอง แนวคิิดมาถึึงจุุดพลิิกผััน ได้้จาก

คน ๓ ประเภท 

	 หนึ่�ง ผู้้�เชื่่�อมต่่อ หรืือ Connectors คนประเภทนี้้� 

มีีเครืือข่่ายทางสัังคมกว้้างขวางมาก ทำ ำ�ให้้ 

แนวความคิิดสามารถกระจายสู่�กลุ่่�มเครืือข่่าย 

สัังคมหนึ่่�งไปสู่่�อีีกกลุ่่�มสัังคมหนึ่่�งได้้อย่่างแพร่่หลาย  

สมัยัก่อนยังัไม่่มีี Internet ผู้้�เชื่่�อมต่่อคืือผู้้�ท่ี่�กว้้างขวาง  

รู้้�จัักมัักคุ้้�นกัับผู้้�คนในสัังคมมากมาย  สามารถ 

เผยแพร่ความคิิดจากปากถึึงปาก สมััยนี้�โลกเรา 

มีีโอกาสเชื่่�อมโยงกัันอย่่างไร้้พรมแดนทาง Net  

กัันนั่่�นเอง  
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	 สอง นัักขาย หรืือ Salemen  

คนประเภทขายของเก่่ง พูู ดจา 

หว่่านล้้อมขายของเก่่ง ระดัับขายเรืือ

ให้้ชาวเขาได้้ ถึึงปานนั้้�นเลย

	 สาม ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ชำำ�นาญการ  

(Mavens) แทนท่ี่�จะเป็็นคนท่ี่�รู้้�จััก

คนมากมาย  เช่่น พ วก Connectors  

คนแบบ Mavens คืือ คนที่่�รู้้�ทุุกอย่่าง  

อ่่านทุุกอย่่างท่ี่�ขวางหน้้า มีี ความกระตืือรืือร้้นในการเผยแพร่

ข้้อมููลให้้คนอื่่�น เปรีียบเสมืือนคลัังแห่่งข้้อมููลข่่าวสาร มีีอิิทธิิพ ล 

ในการให้้ข้้อเสนอแนะต่่าง ๆ หากว่่าเราต้้องการให้้ความคิิดของเรา

สามารถเกิิดจุุดพลิิกผัันในทางปฏิิบััติิออกไปได้้อย่่างกว้้างขวางจริิง ๆ  

เราจำำ�เป็็นต้้องอาศััยคนเพีียงไม่่กี่่�คนที่่�มีีคุุณลัักษณะดัังกล่่าวข้้างต้้น

	 ประเด็็นที่่�สาม หากความคิิดยัังปลุุกไม่่ติิด อย่่ายอมแพ้้ If your idea 

 is not sticky, it’ll never tip ความคิิดจะปลุุกติิดขึ้้�นมาจนสร้้าง 

จุดุหักัเหได้ ้ต้อ้งเป็น็ที่่�โดนใจของผู้้�คน คนต้อ้งซื้้�อความคิิด การนำำ�เสนอ

ความคิิดหรืือเรื่่�องราวท่ี่�เป็น็ท่ี่�โดนใจ คนติิดกัันหนับั ติิดตามดููกันตลอด

แบบละครทีีวีี อย่่างเช่น่ บุพเพสันันิิวาส และพรหมลิิขิิต น่า่จะเป็น็ตัวัอย่า่ง 

ของประเด็็นนี้้�

	ป ระเด็็นที่่�สี่่� บริิบทแวดล้้อมมีีอิิทธิิพลต่่	อการสร้้างจุุดหัักเห 

เป็็นอัันมาก The Power of Context ทั้้�งในด้้านยัับยั้้�งหรืือผลัักดััน

การเจริิญเติิบโตตามแนวโน้้มต่่าง ๆ ที่่�กำำ�ลังเกิิดขึ้้�น

	 สัังคมไทยเราติิดอยู่่�ในกัับดักต่่าง ๆ  มากมายที่่�เป็็นอุุปสรรค

ต่่อการก้้าวไปข้้างหน้้าได้้อย่่างมั่่�นคง มั่่ �งคั่่�ง และยั่่�งยืืน เราจะ

มาถึึงจุุดหัักเหท่ี่�พึึงปรารถนาได้้ คงจะต้้องอาศััยกระบวนการ 

ตามท่ี่�ค้น้พบในหนังัสืือเล่่มนี้้� คืือ ต้อ้งเกิิดกระบวนการที่่�ผลักัดันั 

โดยคนเพีียงไม่ก่ี่่�คน ที่่�มีีคุณุสมบัตัิิเป็น็นักัเชื่่�อมโยง Connectors  

ผู้้�เชี่่�ยวชาญ Mavens และนัักขาย Salemen ในสภาวะแวดล้้อม

ที่่�เหมาะสม      

	 โลกยุุคใหม่่มาถึึงยุุคที่่�  

Disrupt วิิธีีคิิ ด วิิธีีบริิ หารจััดการ 

แบบท่ี่�ทำำ�กัันมาในอดีีต  รวมทั้้�ง 

วิิธีีคิิดในวิิธีีการวางแผนกำำ�หนด

ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาประเทศ  

ที่่�ไม่่สามารถกำำ�หนดเป็็นแผนพิิมพ์์เขีียว มีีสาระต่่าง ๆ รวมทั้้�ง

ในการควบคุม กำ ำ�กับการดำำ�เนิินงานในระดัับปฏิิบััติิมากมาย  

ซึ่่�งมัักกลายเป็็นเอกสารกองโต  ไม่่มีีใครเข้้าใจที่่�จะนำำ�ออกไปสู่่�

การปฏิบิัตัิิ นอกจากส่ว่นราชการที่่�สนใจแต่ก่ารของบประมาณ

มาทำำ�โครงการ ถ้ ้าไม่่มีี ก็ ็กลายเป็็น แพลน นิ่่�ง เพราะขาด

กระบวนการร่่วมคิิด ร่ ่วมทำำ� ร่ ่วมรัับผิิดชอบของทุุกภาคส่่วน 

ของสัังคม ไม่่สามารถบููรณาการแผนด้้านต่่าง ๆ ให้้มุ่่�งไปสู่่� 

เป้้าหมายที่่�ประชาชนเป็็นศููนย์์กลางได้้

	 กระบวนการทางสัังคมท่ี่�เกิิดขึ้้�นจนนำำ�ไปสู่่�จุุดหัักเหได้้ 

ตามที่่�แสดงไว้้ในหนัังสืือเล่่มนี้้� ชี้ ้�ชััดเจนว่่า การกำำ�หนดสาระ 

โดยปราศจากกระบวนการมีีส่่วนร่่วมคิิด ร่่วมทำำ� ร่่วมรัับผิดชอบ 

ของผู้้�มีสี่่วนได้เ้สียีในสังัคม เป็น็การเสียีเวลาโดยเปล่่าประโยชน์์ 

กระบวนการสำำ�คััญกว่่าสาระแน่่นอน ไม่่เชื่่�อ ลองนั่่�งพิิจารณา

สภาพความเป็็นจริิงในสัังคมเรากัันเอาเอง

	 หมายเหตุุ  หนัังสืือเล่่มนี้้�เขีียนเมื่่�อสิิบกว่่าปีีมาแล้้ว สมัยนี้้�

น่่าจะมีีพวก Influencers ที่่�ก่่อให้้เกิิดจุุดพลิิกผันัด้้วย
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 “เชื่อมเครือข่าย ร่วมขับเคลื่อน การพัฒนาวุฒิอาสาธนาคารสมอง “เชื่อมเครือข่าย ร่วมขับเคลื่อน การพัฒนาวุฒิอาสาธนาคารสมอง 

กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย และภาคใต้ฝั่งอันดามัน”กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย และภาคใต้ฝั่งอันดามัน”
	สำ ำ�นักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ (สศช.) โดยกองยุุทธศาสตร์์การพััฒนาความเสมอภาคและความเท่่าเทีียม 

ทางสังัคม (กสท.) ร่่วมกับัมููลนิธิิพิัฒันาไท (มพท.) จัดัประชุมุเชิิงปฏิิบัติัิการ “เชื่่�อมเครือืข่่าย ร่่วมขับัเคลื่่�อนการพััฒนาวุฒุิอิาสาธนาคารสมอง  

กลุ่่�มจัังหวััดภาคใต้้ฝั่่�งอ่่าวไทย และภาคใต้้ฝ่ั่�งอัันดามััน” เพื่่�อส่่งเสริิมการรวมกลุ่่�มการทำำ�งานและสร้้างเครืือข่่ายการทำำ�งานในระดัับพื้้�นที่่� 

ของวุฒุิอิาสาฯ ที่่�มีีประเด็น็ขับัเคลื่่�อนที่่�สอดคล้อ้งกับัสถานการณ์แ์ละเป้า้หมายของกลุ่่�มจังัหวัดั โดยกลุ่่�มจังัหวัดัภาคใต้ฝ่้ั่�งอ่่าวไทย (ชุมุพร  

และสุุราษฎร์์ธานีี) เมื่่�อวัันที่่� ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมบรรจงบุุรีี จัังหวัดสุราษฎร์์ธานีี ผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม จำำ�นวน ๑๒๐ คน  

ภาคใต้้ฝั่่�งอัันดามััน (กระบี่่� ตรััง พัังงา ระนอง ภููเก็็ต และสตููล) เมื่่�อวัันที่่� ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมเรืือรััษฎา จัังหวััดตรััง ผู้้�เข้้า

ร่่วมประชุุม จำำ�นวน ๘๐ คน

	 	 รููปแบบการประชุุม ใช้้เวลา 

 ๑ วัน ช่่วงเช้้า นางสาวดวงกมล  

วิิมลกิจิ ผู้้�อำำ�นวยการกองยุทุธศาสตร์์ 

การพััฒนาความเสมอภาคและ

ความเท่่าเทียีมทางสัังคม (กสท.) 

สศช. นำำ�เสนอประเด็็นการพััฒนา 

กลุ่่�มจัังหวััด จ ากข้้อมููลเป้้าหมาย

และแนวทางการพััฒนาภาค แผนพััฒนากลุ่่�มจัังหวััด 

โครงสร้้างประชากร ดัชนีีความก้้าวหน้้าของคน (HAI) 

พร้อ้มทั้้�งปััญหาและความท้า้ทาย และการขับัเคลื่่�อนงาน 

ของวุุฒิิอาสาฯ ต่ อจากนั้้�นเป็็นกระบวนการกิิจกรรม

สััมพันัธ์์ เพื่่�อเรีียนรู้้�ศักยภาพและต้น้ทุุนของวุุฒิิอาสาฯ  

รวมทั้้�งหาจุุดร่่วมในการขัับเคลื่่�อนงานร่่วมกััน 

ช่่วงบ่า่ย เป็น็การระดมความเห็็นกลุ่่�มย่่อยถึงึประเด็็น

และแนวทางการขัับเคลื่่�อนงานระดัับกลุ่่�มจัังหวััด  

โดยใช้้กระบวนการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยคำำ�ถาม

สำำ�คััญ ผ่่านเครื่่�องมืือ 5W1H (What Who Where 

When Why และ How) และนำำ�เสนอผลการระดม 

ความคิิดเห็็นต่่อที่่�ประชุุม 

กลุ่่�มจังัหวัดัภาคใต้้ฝั่่� งอ่่าวไทย

	 สถานการณ์์การพัฒันาท่ี่�สำำ�คัญ และผลการระดม

ความคิิดเห็็นประเด็็นและแนวทางการขัับเคลื่่�อนงาน

ระดัับกลุ่่�มจัังหวััด มีีดัังน้ี้� 

ภาพรวมการพััฒนา 
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคใต้้ฝั่่�งอ่่าวไทย กำำ�หนดเป้้าหมาย

การพััฒนาสู่่�  “พััฒนาการท่่องเที่่�ยว การเกษตร 

อุุตสาหกรรมชีีวภาพ สู่่�ผลิิตภััณฑ์์และบริการ 

ที่่�มีีคุณุภาพและมููลค่่าสููงอย่่างยั่่�งยืนื” โดยมีีประเด็น็

การพััฒนาประกอบด้้วย  การพััฒนาด้้านการเกษตร  

การพัฒันาด้า้นการท่อ่งเท่ี่�ยว การพััฒนาด้า้นอุุตสาหกรรม 

การค้้า การลงทุุน และการค้้าระหว่่างประเทศ การพััฒนาโครงสร้้างพ้ื้�นฐาน การขนส่่ง

โลจิิสติิกส์์ เครืือข่่ายการสื่่�อสาร และพลัังงาน และการพััฒนาด้้านสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม 

สถานการณ์์การพััฒนาที่่�สำำ�คัญ คืื อ การเปลี่่�ยนแปลงสู่่�สัังคมสููงวััย มีีสั ัดส่่วนประชากร 

ผู้้�สููงอายุุ ร้ ้อยละ ๑๙.๙ จั งหวััดท่ี่�มีีสัดส่่วนประชากรผู้้�สููงอายุุสููงสุุด คืื อ จั งหวััดพััทลุง  

ร้้อยละ ๒๒.๒ ด้้านสถานการณ์์การพััฒนาคน มีีค่่า HAI อยู่่�ที่่� ๐.๖๔๑๕ สููงกว่่าค่่าเฉลี่่�ย

ของประเทศ (๐.๖๓๘๓) มิิติิ ท่ี่�มีีความก้้าวหน้้ามากที่่�สุุด คืื อ ด้้านการคมนาคมและ 

การสื่่�อสาร ขณะที่่�มิิติิท่ี่�ยัังต้้องให้้ความสำำ�คัญอย่่างต่่อเนื่่�อง คืื อ ด้้านการมีีส่่วนร่่วม  

รายได้้เฉลี่่�ยต่่อหัวัของประชาชนต่ำำ��กว่า่ค่่าเฉลี่่�ยระดับัประเทศค่อ่นข้า้งมาก ขณะที่่�สัดัส่ว่น

คนจนลดลง แต่่ยัังสููงกว่่าระดัับประเทศ

	 กลุ่่�มจัังหวััดนี้้�มีีปััญหาและความท้้าทายสำำ�คัญ ดั ังน้ี้� ประชากร เป็็นสัังคมสููงวััย 

และเด็็กเกิิดใหม่่ลดลงอย่่างต่่อเนื่่�องในทุุกจัังหวััด และแนวโน้้มอััตราการพึ่่�งพิิง 

สููงขึ้้�น ซึ่่ �งผู้้�สููงอายุุจำำ�นวนมากยัังต้้องทำำ�งาน และเป็็นกลุ่่�มเปราะบาง การพััฒนา

ทรััพยากรมนุุษย์์ การเข้้าถึึงการศึึกษายัังเป็็นช่่องว่่างสำำ�คััญ ซึ่่ �งปีีการศึึกษาเฉลี่่�ย

และอััตราการเรีียนต่่อยัังต่ำำ��กว่่าค่่าเฉลี่่�ยประเทศ การแพร่่ระบาดของยาเสพติิด  

ยัังรุุนแรงในหลายพื้้�นที่่� ด้้านเศรษฐกิิจ ศั ักยภาพในการรองรัับการท่่องเที่่�ยวยัังไม่่เต็็ม

ประสิิทธิิภาพ  อาทิิ ท่ าเรืือ สาธารณููปโภคพื้้�นฐาน แรงงานที่่�มีีทักษะด้้านการท่่องเที่่�ยว  

และด้้านสิ่่�งแวดล้อม การกััดเซาะชายฝั่่�งทะเลเพ่ิ่�มขึ้้�น จ ากการขยายตัวของกิิจกรรม 

การใช้ป้ระโยชน์พื้้�นท่ี่�ชายฝั่่�งทะเล และการบริิหารจััดการขยะในพ้ื้�นท่ี่�ยังัไม่่มีีประสิิทธิิภาพ 
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สถานภาพและการขัับเคล่ื่�อนงานของวุุฒิอิาสาฯ
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคใต้้ฝ่ั่�งอ่่าวไทย มีีวุุฒิิอ	าสาฯ ท่ี่�ติิดตามได้้ ๔๑๗ คน คิิ ดเป็็นร้้อยละ ๖๖.๔  

ของวุุฒิิอาสาฯ ท่ี่�ติิดตามได้้ในภาคใต้้ โดยอยู่่�ในจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีีมากที่่�สุุด ๑๒๐ คน  

หรืือร้้อยละ ๒๘.๘ และน้้อยที่่�สุุด คืื อ ชุุมพร ๓๐ คน อยู่่�ในกลุ่่�มอายุุมากกว่่า ๗๕ ปี ี มากที่่�สุุด 

จำำ�นวน ๑๒๓ คน หรืือร้้อยละ ๒๙.๕ มีี ความเชี่่�ยวชาญด้้านการเกษตรมากท่ี่�สุุด รองลงมา คืื อ  

ด้้านการศึึกษา มีี การดำำ�เนิินงานที่่�สอดคล้้องกัับแผนพััฒนากลุ่่�มจัังหวััด อาทิิ ศูู นย์์เรีียนรู้้� 

เศรษฐกิิจพอเพีียง ห้ ้องเรีียนแห่่งความสุุข  การถ่่ายทอดมรดกภููมิิปััญญาทางวััฒนธรรม  

ด้้านเพลงบอก/เพลงกล่่อมเด็็กภาคใต้้ ชุุมชนจััดการตนเองบ้้านทุ่่�งโต๊๊ะหย๊๊ะ และส่่งเสริิม 

การปลููก แปรรููป และรณรงค์์การใช้้ยาสมุุนไพรพ้ื้�นบ้้าน/เกษตรอิินทรีีย์์

	ผ ลการระดมความคิิดเห็็น แบ่่งเป็็น ๔ กลุ่่�มย่่อย ดังนี้้�

	ด้ ้านประชากรและสุุขภาวะ ดำำ�เนิินการส่่งเสริิมสุุขภาวะอนามััยอย่่างยั่่�งยืืน เพื่่�อดููแล 

และเสริิมสร้้างสุุขภาพกาย-จิิตใจของผู้้�สููงอายุุในตำำ�บล โดยมีีโรงเรีียน/ชมรมผู้้�สููงอายุุในจัังหวััด

สุุราษฎร์์ธานีีและชุุมพร เป็็นเจ้้าภาพนำำ�ร่่อง ด้ วยการระดมความเห็็น จั ดทำำ�และนำำ�เสนอโครงการ 

เพื่่�อขอรัับงบประมาณจากหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง พร้ อมประสานหน่่วยงานภาคีีในพ้ื้�นที่่�ในการ 

ให้้ความรู้้�และดำำ�เนิินกิิจกรรมต่่าง ๆ 

	ด้ านพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ เน้้นการสร้้างองค์์ความรู้้�และปลููกฝัังจิิตสำำ�นึกในการอนุุรัักษ์์ 

วััฒนธรรม อั ตลักษณ์์ และภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น โดยส่่งเสริิมการสร้้างองค์์ความรู้้�  ปลููกฝัังจิิตสำำ�นึก 

และถ่่ายทอดภููมิิปััญญาท้้องถ่ิ่�นใน ๓ เรื่่�อง ได้้แก่่ เพลงกล่่อมเด็็ก/เพลงทอก ศิิลปะการป้้องกัันตััว

ด้้วยมืือเปล่่า (มวยไทย) และสมุุนไพรไทย ทั้้�งนี้้� ดำ ำ�เนิินการนำำ�ร่่องท่ี่�จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี ด้้วยการ

จััดกิิจกรรมเชื่่�อมโยงภููมิิปััญญาแบบบููรณาการผ่่านประเพณีีชัักพระ 

	ด้ ้านการเกษตรและเศรษฐกิิจ ให้้ความสำำ�คััญกัับการส่่งเสริิมการท่่องเท่ี่�ยวเชิิงเกษตร  

โดยจััดทำำ�ข้้อมููลพื้้�นที่่�เกษตรที่่�จะพััฒนาเป็็นแหล่่งท่่องเที่่�ยวของเครืือข่่ายวุุฒิิอาสาฯ เชื่่�อมโยง 

เส้้นทางการท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตรในพื้้�นที่่�นำำ�ร่่อง สวนเกษตรพอเพีียง และสวนเกษตรอิินทรีีย์์  

พร้้อมทั้้�งจััดทำำ�สื่่�อเผยแพร่ประชาสััมพัันธ์์ผ่่านเครืือข่่ายวุุฒิิอาสาฯ จัังหวััดต่่าง ๆ เพื่่�อสร้้างการรัับรู้้�

แหล่่งท่่องเที่่�ยวและแหล่่งผลิิตสิินค้้าเกษตร รวมทั้้�งกระตุ้้�นการท่่องเที่่�ยวในพ้ื้�นที่่�สู่่�การสร้้างรายได้้

ให้้แก่่เกษตรกรและชุุมชน 

	ด้ านทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม 

ส่ง่เสริิมการบริิหารจััดการขยะในพ้ื้�นที่่�ชุมุชน 

โดยมุ่่�งสร้้างนัักเรีียนต้้นแบบและปลููกฝััง

จิิตสำำ�นึกการดููแลรัักษาส่ิ่�งแวดล้้อมโดยชุมุชน 

เร่ิ่�มต้้นจากการกำำ�หนดนโยบายหลัักและ 

ส่่งเสริิมเครืือข่า่ยเยาวชนจิิตอาสาในสถานศึึกษา 

มีีโรงเรีียนศรีียาภััย จัังหวััดชุุมพร เป็็นพ้ื้�นที่่�

นำำ�ร่อ่ง ส่ว่นระดับัชุมุชน การบัังคับัใช้ก้ฎหมาย

จัดัการขยะอย่่างเคร่่งครััดขององค์ก์รปกครอง 

ส่่วนท้้องถ่ิ่�น พร้อมส่่งเสริิมการนำำ�ขยะมาใช้้

ประโยชน์ ์ โดยวุฒุิิอาสาฯ เป็น็ผู้้�ประสานงาน 

หลัักและแกนนำำ�ในการขัับเคลื่่�อนงาน 

กลุ่่�มจังั หวัดัภาคใต้้ฝั่่� งอัันดามันั

	 สถานการณ์์การพััฒนาที่่�สำำ�คัญ และ 

ผลการระดมความคิิดเห็็นประเด็็นและแนวทาง

การขัับเคลื่่�อนงานระดัับกลุ่่�มจัังหวััด มีีดัังนี้้� 

ภาพรวมการพััฒนา 
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคใต้้ฝั่่�งอัันดามััน มุ่่� งสู่่� 

การเป็็น “ศููนย์์กลางการท่่องเที่่�ยว 

เน้้นคุุณค่่าและเกษตรแนวใหม่่ เพื่่�อสัังคม 

แห่่งความสุุข และวิิถีีชีีวิิตที่่�ยั่่�งยืืน” 

โดยมีี ๔ ประเด็็นการพััฒนา ประกอบด้้วย 

การฟนฟููเศรษฐกิิจและเยีียวยาผู้้�ประกอบการ  

บุุคลากรด้้านการทองเที่่�ยวและกิิจการ

เกี่่�ยวเนื่่�องอื่่�น ๆ ที่่�ได้้รัับผลกระทบจาก 

โรคโควิิด ๑๙ การพัฒันาการทองเท่ี่�ยวเน้นคุุณค่า 

ที่่�เป็็นมิิตรตอสิ่่�งแวดล้อม การส่งเสริิม 

การเกษตรยั่่�งยืืนและเกษตรสมััยใหม่่

ใหมีีประสิิทธิิภาพ  และการพััฒนาสัังคม

และความมั่่�นคงในทุุกมิิติิ สถานการณ์์ 

การพััฒนาที่่�สำำ�คัญ คืือ การเปลี่่�ยนแปลง 

สู่่�สัังคมสููงวััย มีีสั ัดส่่วนประชากรผู้้�สููงอายุุ

ร้อ้ยละ ๑๗.๓ จังหวัดัพัังงามีีสัดส่ว่นผู้้�สููงอายุุ

มากที่่�สุุด ร้ ้อยละ ๒๐.๖ ด้ ้านสถานการณ์์

การพััฒนาคน มีีค่ า HAI อยู่่�ที่่� ๐.๖๓๑๑  

ต่ำำ��กว่่าค่่าเฉลี่่�ยของประเทศ (๐.๖๓๘๓) 

มิิติิที่่�มีีความก้้าวหน้้ามากที่่�สุุด คืื อ ด้้าน 

การคมนาคมและการสื่่�อสาร ขณะที่่�มิิติิ 

ที่่�ยัังต้้องให้้ความสำำ�คััญอย่่างต่่อเนื่่�อง คืื อ 

ด้้านการศึึกษา รายได้้เฉลี่่�ยต่่อหััวต่ำำ��กว่่า 

ค่่าเฉลี่่�ยของประเทศ และสััดส่่วนคนจน 

ลดลง แต่่ยัังสููงกว่่าระดัับประเทศ  6



 
 
 

	 กลุ่่�มจัังหวััดน้ี้�มีีปััญหาและความท้้าทายสำำ�คัญ ดังนี้้� ด้้านประชากร เป็็นสัังคม 

สููงวััยและเด็็กเกิิดใหม่่ลดลงต่่อเนื่่�องในทุุกจัังหวััด แนวโน้้มอััตราพึ่่�งพิิงสููงขึึ	�น  

ซึ่่�งผู้้�สููงอายุุจำำ�นวนมากยัังต้้องทำำ�งาน ด้้านการพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ แรงงาน 

ในภาคการท่่องเที่่�ยวและการเกษตรขาดทัักษะที่่�จำำ�เป็็นในการทำำ�งาน และ 

มีีการแพร่ร่ะบาดของยาเสพติิดในหลายพื้้�นที่่� ด้้านเศรษฐกิิจและรายได้้ พืืชเศรษฐกิิจ 

ท่ี่�สำำ�คััญยัังมีีคุณภาพต่ำำ��และขาดความสามารถในการแข่่งขัันในระดัับสากล 

และการท่่องเที่่�ยวเมืืองรองยังัขาดการสนัับสนุนุอย่่างเป็น็ระบบ และด้า้นทรััพยากร 

ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม การจััดการขยะมููลฝอยยัังไม่่มีีประสิิทธิิภาพ  

การกััดเซาะชายฝั่่�งทะเลเพิ่่�มขึ้้�น ส่ ่งผลกระทบต่อการอนุุรัักษ์์ทรัพยากรธรรมชาติิ 

 และสถานการณ์์อุุทกภััยมีีแนวโน้้มรุุนแรงขึ้้�น

สถานภาพและการขัับเคล่ื่�อนงานของวุุฒิอิาสาฯ 
	 กลุ่่�มจัังหวัดภาคใต้้ฝั่่�งอัันดามััน มีีวุุฒิิอาสาฯ ที่่�ติิดตามได้้ ๑๕๑ คน 

 คิิ ดเป็็นร้้อยละ ๒๓.๒๗ ข องวุุฒิิอาสาฯ ที่่�ติิดตามได้้ในภาคใต้้ โดยอยู่่�ในจัังหวััด

ภููเก็็ตมากที่่�สุุด ๕๕ คน หรืือร้้อยละ ๓๖.๔ และน้้อยที่่�สุุด คืื อ พัังงา ๖ คน  

อยู่่�ในกลุ่่�มอายุุ ๖๕-๖๙ ปี  มากท่ี่�สุุด จำ ำ�นวน ๔๓ คน หรืือร้้อยละ ๒๘.๙  

มีีความเชี่่�ยวชาญด้้านสัังคม ชุุมชน แรงงานมากท่ี่�สุุด รองลงมา คืือ ด้านการศึึกษา  

มีีการดำำ�เนิินงานท่ี่�สอดคล้้องกัับแผนพััฒนากลุ่่�มจัังหวััด อาทิิ  การให้้องค์์ความรู้้� 

ด้้านต่่าง ๆ เช่่น การเกษตร เศรษฐกิิจพอเพีียง สาธารณสุุข  การแพทย์์แผนไทย  

การเพ้้นท์์ผ้้าปาเต๊๊ะ เป็็นต้้น เป็็นผู้้�ประสานงานสมััชชาสุุขภาพและการแก้้ปััญหา 

น้ำำ��ในคลองพัังงาเน่่าเสีีย  รวมทั้้�งที่่�ปรึึกษาการแสดงหนัังตะลุุง รำ ำ�มโนราห์์ ดนตรีี  

และร้้องเพลง 

	ผ ลการระดมความคิิดเห็็น แบ่่งเป็็น ๓ กลุ่่�มย่่อย ดังนี้้�

	ด้ านการพััฒนาทรัพยากรมนุุษย์์ ให้้ความสำำ�คัญกัับการพััฒนาผู้้�สููงอายุุ 

ให้้มีีทักษะความพร้้อมรองรัับสังคมสููงวััย เพื่่�อพััฒนาผู้้�สููงอายุุให้้มีีองค์์ความรู้้�

และทัักษะท่ี่�จำำ�เป็็นในการดำำ�รงชีีวิิต  ปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมสู่่�สุขภาวะท่ี่�ดีี  รวมทั้้�ง 

เห็็นคุุณค่่าในตนเอง ไม่่รู้้�สึึกโดดเดี่่�ยว ด้ วยการสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจและพััฒนา 

กลไกความร่่วมมืือเพื่่�อออกแบบการขัับเคลื่่�อนงานร่่วมกััน แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�  

และขยายเครืือข่่ายความร่่วมมืือในการขัับเคลื่่�อนงาน ซึ่่ �งมีีโรงเรีียน/ชมรมผู้้�สููงอายุุ

ในจัังหวััดพัังงา ภููเก็็ต และสตููล เป็็นเจ้้าภาพนำำ�ร่อง 

	ด้ ้านเศรษฐกิิจและรายได้้ โดยการสนัับสนุุนการพััฒนาพืืชเศรษฐกิิจ  (ปาล์์ม)  

ตลอดห่่วงโซ่่ ในพื้้�นที่่�จัังหวััดตรััง โดยการจััดตั้้�งคณะทำำ�งานจากผู้้�แทนเกษตรกร 

และภาคีีเครืือข่่าย จััดเวทีีหารืือร่่วมกัับหน่่วยงานภาครััฐท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง และขยายผล 

การทำำ�งานในระดัับชุุมชนและเครืือข่่ายเกษตรกร ตั้้ �งแต่ ่
ต้้นน้ำำ�� คืื อ ให้้ความรู้้�เกษตรกรในการตรวจสอบพัันธุ์์�ปาล์์ม 
กลางน้ำำ�� คืือ ส่งเสริิมการแปรรููปผลิิตภััณฑ์์จากปาล์์ม และ 
ปลายน้ำำ�� คืือ ส่่งเสริิมการรวมกลุ่่�มเพื่่�อเพิ่่�มอำำ�นาจการต่่อรอง 
	ด้ ้านทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม มุ่่�งส่่งเสริิม 
การจััดการมลพิิษท่ี่�เกิิดจากครััวเรืือนและชุุมชน ซึ่่�งสามารถ 
แก้ไ้ขได้้ในระดัับท้องถ่ิ่�น ดำำ�เนิินการนำำ�ร่อ่งในพ้ื้�นท่ี่�จัังหวััดภููเก็็ต 
และตรัง ท่ี่�มีีต้้นแบบการจััดการขยะท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพและ 
ประสบความสำำ�เร็็จอย่า่งเป็น็รููปธรรม ร่่วมกัับภาคีีเครืือข่า่ย 
ในพื้้�นที่่� โดยศึกึษาเรีียนรู้้�จากพื้้�นที่่�ต้น้แบบที่่�มีีการจัดัการขยะ 
แบบครบวงจรผ่่านกระบวนการสร้้างทีีมเฝ้้าระวััง สร้า้งความ
ตระหนัักรู้้�ด้านกฎหมาย จัดตั้้�งกลุ่่�มในชุมุชนหรืือคณะทำำ�งาน 
เฉพาะด้า้น และการนำำ�ไปปฏิิบััติิในพื้้�นที่่�เป้้าหมาย  รวมทั้้�ง 
สร้้างช่่องทางการสื่่�อสารและประสานงาน เพื่่�อขยายผล 
สู่่�พื้้�นท่ี่�ในจัังหวััดภาคใต้้ฝั่่�งอัันดามััน
	 ทั้้�งนี้้� กรรมการ มพท. ได้้ให้้ข้้อเสนอแนะการทำำ�งาน 
ของวุุฒิิอาสาฯ ควรมีีการเชื่่�อมโยงกัันทั้้�งภายในและ 
ระหว่่างจัังหวััด ในลัักษณะภาคีีเครืือข่่ายในรููปแบบ 
ของภาคประชาสังัคมที่่�มีีการเชื่่�อมโยงกับัภาคีีเครืือข่า่ยอื่่�น ๆ   
ท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งในพื้้�นท่ี่� ภายใต้ป้ระเด็น็ความเชี่่�ยวชาญของตนเอง
ท่ี่�หลากหลาย  และสร้้างการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วน  
อีีกทั้้�งเชิิญชวนผู้้�ท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถและมีีจิิตอาสา 
ที่่�เป็็นคนรุ่่�นใหม่่และมีีพลัังในการขัับเคลื่่�อนงาน มาเป็็น 
วุุฒิิอาสาฯ เพิ่่�มขึ้้�น เพื่่�อส่่งต่่องานของวุุฒิิอาสาฯ เดิิม  
และพััฒนาสัังคม ชุุมชน และจัังหวััดต่่อไป

การดำำ�เนิินงานระยะต่่อไป
	 สศช. และ มพท. จะดำำ�เนิินการจััดประชุมุเชิิงปฏิบิัตัิิการฯ  
ให้้ครอบคลุุมทุกุกลุ่่�มจัังหวััดทั่่�วประเทศ จากนั้้�น จะสัังเคราะห์์
ประเด็็นการพััฒนาในพ้ื้�นที่่�เชื่่�อมโยงภาคีีเครืือข่่ายในระดัับ
กลุ่่�มจัังหวััดที่่�เกี่่�ยวข้้อง และขัับเคลื่่�อนงานร่ว่มกันั รวมทั้้�งจัดั
ทำำ�เป็น็ยุทุธศาสตร์ก์ารขับัเคลื่่�อนงานวุฒุิิอาสาธนาคารสมอง 

ต่่อไป
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นวัตกรรมสังคม: แนวทางเพิ่มพลังขับเคลื่อน
งานพัฒนาในศตวรรษที่ ๒๑

	 ในแวดวงการพััฒนาทุุกวัันน้ี้� เป็็นท่ี่�รัับรู้้�ร่วมกัันว่่า หั วใจสำำ�คัญ 

ท่ี่�จะสร้้างสรรค์์การแก้้ปััญหาสัังคมหรืือยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�คน

ให้้ดีีขึ้้�นได้้นั้้�นก็็คืือการสร้้าง “นวััตกรรมสัังคม” (Social Innovation) 

ร่่วมกััน ซึ่่ �งหมายถึึง การลงมืือสร้้างสรรค์์สิ่่�งที่่�มีีคุุณค่่าในเชิิงสัังคม 

เป็็นสิ่่�งใหม่่หรือต่่อยอดสิ่่�งเก่่าให้้เปลี่่�ยนไปในทางที่่�ดีีขึ้้�นและเกิิดจาก

แรงจููงใจเชิิงสัังคม นวััตกรรมเหล่่านี้้�ล้้วนเป็็นการใช้้ความคิิดสร้้างสรรค์์

และความกล้้าที่่�จะลงมืือทำำ�  โดยปรัับเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมที่่�มีี 

อยู่่�ในสัังคมให้้แตกต่่างจากพฤติิกรรมเดิิม ๆ เพื่่�อบรรเทาปััญหาและ 

ข้อ้จำำ�กัดที่่�มีี เกิิดประโยชน์และเป็น็การกระทำำ�ท่ี่�มุ่่�งสร้้างการเปลี่่�ยนแปลง

ที่่�สามารถส่่งผลเชิิงบวกแก่่สัังคม และชุุมชนได้้จริิง

ทางเศรษฐกิิจ สั ังคม ความขััดแย้้งทางการเมืืองและวััฒนธรรม  

หรืือปััญหาส่ิ่�งแวดล้้อมท่ี่�รุนุแรงมากขึ้้�นทุุกขณะ ดังนั้้�น ถ้าหากประเทศไทย 

ยัังคงมีีวิิธีีจััดการกัับปััญหา หรืือมีีกระบวนการพััฒนาที่่�ย่ำำ��อยู่่�กัับที่่�  

ก็็คงมิิอาจที่่�จะแก้ไ้ขปััญหาต่า่ง ๆ  ได้อ้ย่า่งเต็ม็ศัักยภาพจริิง ที่่�แฝงอยู่่� 

ในตัวัเราหรืือชุมุชนของเรา นวัตักรรมสัังคมจึึงเป็น็แนวทางสร้า้งสรรค์์ 

ที่่�จะนำำ�ไปสู่่�การค้้นพบศัักยภาพ ท ลายข้้อจำำ�กัดและส่่งต่่ออนาคต 

ที่่�ดีียิ่�งข้ี้�นให้้คนรุ่่�นถััดไป

	 กรณีีตัวอย่่างนวััตกรรมสัังคมในประเทศไทยมีีจำำ�นวนมาก  

ล้้วนเป็็นการยกระดัับหรืือต่่อยอดจากกิิจกรรมจิิตอาสางานพััฒนา 

ชุุมชนทั่่�ว ๆ ไป จ นกลายเป็็นนวััตกรรมสัังคม เช่่น “โครงการ 

ธนาคารขยะวััดจากแดง จังัหวััดสมุทุรปราการ” ๑ ที่่�นำำ� ชุุมชน–ศาสนา– 

สิ่่�งแวดล้้อม มาผสานเข้้าด้้วยกััน ผ่่านการจััดการขยะเชิิงระบบในวััด 

และชุุมชนโดยรอบ จุุดเด่่น คืื อการยกระดัับจากการฝาก-ถอนขยะ  

มาสู่่�การนำำ�วัสดุุที่่�ไม่่สามารถใช้ก้ารได้้แล้้ว มาดััดแปลงเป็็นส่ิ่�งของใหม่่ 

โดยไม่่ผ่า่นการแปรรููปทางเคมีี หรืือท่ี่�เรีียกว่่า “อััพไซเคิิล” เพื่่�อสร้้างรายได้้  

นอกจากน้ี้� ยัังเป็น็ศููนย์ก์ารเรีียนรู้้�สิ่่�งแวดล้้อมท่ี่�ยั่่�งยืืน โดยให้ช้าวบ้า้น 

นำำ�ขยะรีีไซเคิิลมาแลกเป็็นมููลค่่าเก็็บเป็็นบััญชีีเงิินฝาก จ ากนั้้�น 

นำำ�พลาสติิกและขยะอื่่�นท่ี่�สามารถแปรรููปได้้ ไปแปลงเป็็นผลิิตภััณฑ์ ์

ต่่าง ๆ อาทิิ  เสื้้�อผ้้า ถุุงผ้้า นอกจากจะส่่งเสริิมความคิิดสร้้างสรรค์์  

	 ท่่ามกลางความก้้าวหน้้าทางเทคโนโลยีีและการพััฒนาทางวััตถุ 

ในปััจจุุบััน อั ันนำำ�มาซึ่่�งความรวดเร็็วสะดวกสบายอย่่างที่่�เราได้้สััมผััส 

กัันอยู่่�ทุุกวัันนี้้� ในอีีกด้้านหนึ่่�งเรากลัับต้้องเผชิิญกัับปััญหานานััปการ 

ท่ี่�เพ่ิ่�มขึ้้�นเป็็นเงาตามตััว ไม่่ว่่าจะเป็็นความเหลื่่�อมล้ำำ�� 

๑	 โครงการธนาคารขยะ สำ�นักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย.  

	 โปรดดู: https://watchakdaeng.com/ 

	 “…คนเรานั้้�นจะต้้องมีี นวััตกรรม คืือต้้อง innovative หรืือต้้องรู้้�จักสร้้างสรรค์์ ต้้องมีีความพร้้อมที่่�จะก้้าวไปข้้างหน้้า ปรัับตััว 

ให้ท้ันักับัความเปลี่่�ยนแปลงของโลก แต่ต่้อ้งสามารถปรับัโลกให้เ้หมาะสมสอดคล้อ้งกับัความเป็น็อยู่่� หรือืความพอใจความสุขุสบายของตัวัเอง 

เหมืือนกััน ต้้องแก้้ปััญหาด้้วยความคิิด พอทางหน่ึ่�งตัันก็็ต้้องหาทางใหม่่ ไม่่งอมืืองอเท้้า ยิ่่�งในภาวะวิิกฤติิ ยิ่่�งต้้องการนวััตกรรม  

ซึ่่�งไม่่เฉพาะแต่่นวััตกรรมทางเทคโนโลยีีเท่่านั้้�น แต่่เป็็นนวััตกรรมของทั้้�งระบบโดยรวม ตั้้�งแต่่สัังคม เศรษฐกิิจ หรืือวััฒนธรรม…”

	 สมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรัตนราชสุุดา ฯ สยามบรมราชกุุมารีี 

	ท รงอธิิบายเรื่่�องนวััตกรรมผ่่านการแสดงปาฐกถาเรื่่�อง “เทคโนโลยีี นวััตกรรม กัับการพััฒนาประเทศ”

ในการประชุุมประจำำ�ปีีของสำำ�นัักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ (สวทช.) เมื่่�อวัันที่่� ๓๐ มีีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๒
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	 	 สำำ�หรัับในต่่างประเทศ หนึ่่�งใน 

นวััตกรรมสัังคมที่่�ถููกยกย่่องว่่า  

“เปลี่่�ยนเกม” ด้านการพัฒันาชนบท 

ของโลกที่่�จะไม่่พููดถึึงไม่่ได้้ คืื อ  

“Barefoot College” หรืือ “วิิทยาลััย

ตีีนเปล่่า”๓ ข องประเทศอิินเดีีย  

มีีความโดดเด่่นจนรููปแบบถููกนำำ�ไป 

ขยายผลออกไปกว่่า ๙๐ ประเทศ 

ทั่่�วโลก โดยทำำ�เป็็น “วิิทยาลััย 

ชาวบ้า้น” ที่่�สอนคนยากคนจน (โดยเฉพาะคุณุยาย/คุณุป้า้/ผู้้�หญิิงสููงวัยั 

และคนวรรณะจััณฑาล ที่่�เป็็นกลุ่่�มผู้้�ด้้อยโอกาสที่่�สุุดในสัังคมอิินเดีีย)  

ให้้มีีทัักษะความรู้้�ท่ี่�จำำ�เป็็น เพื่่�อแก้้ปััญหาในชุุมชนของตนเอง  

กลายเป็็นช่่างและผู้้�เชี่่�ยวชาญในชุมุชนผ่่านการเรีียนรู้้�จากการลงมืือทำำ� 

(Learning by Doing) ตััวอย่่า	งเช่่น การฝึึกติิดตั้้�งและซ่่อมบำำ�รุุงระบบ 

โซลาร์เ์ซลล์ ์จัดการระบบน้ำำ��สะอาด ทักัษะแพทย์พ์ื้้�นบ้า้น ใช้เ้วลาเรีียน

ประมาณ ๖ เดืือน โดยหลักัสููตรถููกออกแบบให้ไ้ม่ใ่ช้้ตำำ�รา แต่ใ่ช้ส้ัญัลักัษณ์์  

ภาพ  และการสื่่�อสารแบบปากต่่อปาก ผลที่่�ได้้จากนวััตกรรมสัังคมนี้้� 

ก็็คืือ เกิิด “คุุณย่่าโซลาร์์เซลล์์” กว่่า ๓,๐๐๐ คน จาก ๙๐ ประเทศ 

ติิดตั้้�งระบบโซลาร์์เซลล์์ในหมู่่�บ้า้นห่่างไกลนัับพันั ลดการพึ่่�งพาพลังงาน

ฟอสซิิล ซึ่่�งทุุกโครงการที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นของชุุมชน คนในหมู่่�บ้้านร่่วมเป็็น

เจ้้าของโรงไฟฟ้้าพลัังแสงอาทิิตย์์ ระบบน้ำำ�� ฯลฯ ทำำ�ให้้โครงการพััฒนา 

แห่่งสหประชาชาติิ (UNDP) ธนาคารโลก และมหาวิิทยาลััยฮาร์์วาร์์ด  

สนใจเข้้ามาศึึกษา และคุุณย่่าคุุณยายในชนบทกลายเป็็นวิิศวกร 

ของหมู่่�บ้า้น ทำำ�ให้ไ้ด้้รัับการยอมรับัจากคนรุ่่�นใหม่ ่และเป็็นแรงบันัดาลใจ 

ให้้กัับเด็็ก ๆ ในชุุมชนเป็็นจำำ�นวนมาก 

ยัังสร้้างรายได้้เสริิมอีีกด้้วย  เมื่่�อมีีรายได้้จากการจััดการขยะและ 

อัพัไซเคิิล รายได้้จะถููกนำำ�กลับัมาพัฒันาชุมุชนในรููปแบบท่ี่�หลากหลาย 

ได้้แก่่ ทุ นการศึึกษา และกิิจกรรมสาธารณะของชุุมชน นั ับว่่าเป็็น

นวััตกรรมสังัคมท่ี่�ผสมผสานความศรัทัธา วิินัยัทางสังัคม และเศรษฐกิิจ

หมุุนเวีียน ไปสู่่�การสร้้างผลกระทบเชิิงบวกต่่อส่ิ่�งแวดล้้อม เศรษฐกิิจ

และชุุมชน ทำ ำ�ให้้ขยะกว่่า ๒๐ ตั ันต่่อเดืือน ถูู กนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่  

ชาวบ้า้นมีีรายได้เ้สริิม เด็ก็และเยาวชนได้เ้รีียนรู้้�การจัดัการส่ิ่�งแวดล้้อม 

และโมเดลนี้้�ได้้ถููกยกให้เ้ป็็น Best Practice ของไทยและในระดับัอาเซีียน

	 อีีกตัวัอย่า่งหนึ่่�งที่่�เป็น็นวัตักรรมสังัคมที่่�มีีรููปแบบแตกต่า่งออกไป  

แต่่โดดเด่่นไม่่แพ้้กัันคืือ เครืือข่่ายวิิสาหกิิจเพื่่�อสัังคม “ปัันกััน”  

(Pankan Society)๒ ดำ ำ�เนิินการโดยมููลนิิธิิยุุวพััฒน์์ ตั้้ �งแต่ ่

ปีี พ .ศ. ๒๕๔๓ ด้้วยแนวคิิด เปลี่่�ยน “สิ่่�งของใช้้แล้้ว” ให้้กลายเป็็น 

ทุุนการศึึกษา ส่งเสริิมวััฒนธรรมแบ่่งปััน ลดของทิ้้�ง และสร้้างคุุณค่่า 

ทางสัังคม โดยมีีกลไกการสร้้างสรรค์์นวัตักรรมสัังคม คืือ เปิดิรับับริิจาค

สิ่่�งของสภาพดีี (เส้ื้�อผ้้า หนัังสืือ อุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ รองเท้้า ฯลฯ)  

มาแปลงเป็น็ “สิินค้้าแบ่่งปััน” แล้้วจำำ�หน่่ายในราคาย่่อมเยา รายได้้ 

ทั้้�งหมด (ไม่่หัักค่่าใช้้จ่่าย) นำ ำ�ไปเป็็นทุุนการศึึกษาและสนัับสนุุน 

อุุปกรณ์์การเรีียนให้้เยาวชนท่ี่�ขาดโอกาส ผ่ ่านโครงการของมููลนิิธิิฯ 

โดยมีีโครงการ “ปัันกัันแฟรนไชส์์” เปิิดโอกาสให้้กลุ่่�มองค์์กร/มููลนิิธิิ 

ที่่�สนใจเปิิดร้้านปัันกัันในพ้ื้�นท่ี่�ต่่าง ๆ โดยไม่่คิิดค่่าแฟรนไชส์์  

แต่่ต้้องนำำ�รายได้้ไปทำำ�ประโยชน์์เพื่่�อสัังคมเท่่านั้้�น ที่่�ผ่่านมา “ปัันกััน”  

ระดมเงิินทุุนเพื่่�อการศึึกษาได้้มากกว่่า ๗๔.๗๖ ล้ านบาท  

มีีผู้้�ร่วมบริิจาคส่ิ่�งของ/เงิินและเป็็นอาสาสมััครมากกว่่า ๔๘๐,๐๐๐ คน  

มอบทุุนการศึึกษาไปแล้้วกว่่า ๑๐,๖๘๐ ทุุน (ทุุนละ ๗,๐๐๐ บาท/ปีี)  

มีีสิ่่�งของท่ี่�หมุุนเวีียนใช้้ใหม่่กว่่า ๒ ล้ ้านชิ้้�น ถืื อเป็็นนวััตกรรมสัังคม 

ท่ี่�สามารถเชื่่�อมคนกัับชุุมชนผ่่านการแบ่่งปััน การสร้้างจิิตสำำ�นึก 

และการเข้้าถึึงคุุณค่่าของการให้้ร่่วมกัันในสัังคมวงกว้้าง

๒	 รู้จัก…ปันกัน โปรดดู: https://pankansociety.com/about  
๓	 Barefoot College โรงเรียนทางเลือก ในอินเดียที่ขับเคลื่อนชุมชน
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	 นอกจากน้ี้� ยัังมีีนวััตกรรมสัังคมในต่่างประเทศที่่�ได้้รัับการยอมรัับ 

และประสบความสำำ�เร็็จระดัับโลก คืือ “ธนาคารกรามีีน” ๔ ในประเทศบังักลาเทศ  

ท่ี่�ให้้สิินเชื่่�อรายย่อยโดยไม่่ต้้องมีีหลัักประกัันสำำ�หรัับผู้้�หญิิงยากจนในชนบท 

แต่่ใช้้ “กลุ่่�ม ๕ คน” ค้ำ ำ��ประกัันกัันเองแทนการใช้้ทรััพย์์สิิน เน้้นปล่่อยกู้้� 

ให้้ผู้้�หญิิง (กว่่าร้้อยละ ๙๕ ข องลููกค้้า) เพราะมีีผลกระทบต่อครอบครััวและ 

การศึึกษาของเด็็กสููงกว่่าผู้้�ชาย มีี ระบบสร้้างวิินััยการเงิินโดยชุุมชน ทำ ำ�ให้ ้

เกิิดสมาชิิกกว่่า ๙ ล้านคน เครืือข่า่ยกว่่า ๘๑,๐๐๐ หมู่่�บ้า้น ปริิมาณสิินเชื่่�อสะสม 

มากกว่่า ๒๗,๐๐๐ ล้ านดอลลาร์์สหรััฐฯ (ส่่วนใหญ่่ชำำ�ระคืืนได้้จริิง) ย กเลิิก 

วงจรหนี้้�นอกระบบ  และขยายโมเดลไปกว่่า ๔๐ ประเทศ จ ากความสำำ�เร็็จ 

ดัังกล่่าวทำำ�ให้้ ดร.ยููนุุส ชาวบัังกลาเทศ ผู้้�ริิเริ่่�มนวััตกรรมดัังกล่่าว ได้้รัับรางวััล

โนเบลสาขาสัันติิภาพ ในปีี พ.ศ. ๒๕๔๙๕

	 จากตััวอย่่างนวััตกรรมสัังคมทั้้�งหมดที่่�กล่่าวถึึง ทำ ำ�ให้้สามารถสรุุปได้้ว่่า  

ผู้้�ที่่�มีีบทบาทสร้้างสรรค์์นวััตกรรมสัังคม มั กจะมีีคุณสมบััติิร่วมกััน  

๕ ประการ ได้้แก่่ การตั้้�งคำำ�ถาม (กัับสิ่�งที่่�คนอื่่�นมองเป็็นเรื่่�องปกติิ

ธรรมดา) การสัังเกต การกล้้าทดลอง และการสร้้างเครืือข่่ายหรืือทีีมงาน  

ซึ่่�งเมื่่�อลงมืือทำำ�แล้้ว ต้้องอาศััยคุุณสมบัตัิิประการสุุดท้้าย คืือ การคิิดเช่ื่�อมโยง 

๔	 “กรามีีนแบงก์์” เปลี่่�ยน “บัังกลาเทศ” จากดิินแดนรัับบริิจาคสู่่� “เสืือเศรษฐกิิจแห่่งเบงกอล” โปรดดูู: https://www.salika.co/2019/12/22/bangladesh-grameen-bank/ 
๕	 รางวััลโนเบล เป็็นรางวััลประจำปีีระดัับนานาชาติิที่่�พิิจารณาผลงานวิิจััยและความอััจฉริิยะและความเชี่่�ยวชาญที่่�โดดเด่่น หรื อการสร้้างคุุณประโยชน์์ให้้กัับมนุุษยชาติิ จั ดข้ึ้�นที่่�เมืืองออสโล  

ประเทศนอร์์เวย์์ รางวััลโนเบลในแต่่ละสาขานั้้�นถืือว่่าเป็็นเกีียรติิยศสููงสุุดของโลกในสาขาวิิชาชีีพนั้้�น ๆ
๖	 Jeffrey H Dyer, Hal B. Gregersen, and Clayton M. Christensen, “The Innovator’s DNA,” Harvard Business Review, December 2009, 62-67 
๗	 Scott Berkun. The Myths of Innovation. (O'Reilly Media)
๘	 David Bornstein, How to Change the World: Social Entrepreneurs

	 and the Power of New Idea (New York: Oxford University Press)

เพื่่�อบ่่มเพาะความรู้้�ความเข้้าใจใหม่่ ๆ ไม่่หยุุดนิ่่�ง ไม่่ตายตััว 

ไม่่เป็็นสููตรสำำ�เร็็จท่ี่�ทำำ�ตาม ๆ กัันมา๖

	 ที่่�สำำ�คััญ นวััตกรสัังคม มั ักเป็็นผู้้�ที่่�สามารถก้้าวข้้าม

ค่่านิิยมชุุดความคิิดความเชื่่�อที่่�ขวางกั้้�นด้้วยความคิิด

สร้้างสรรค์์ กล้้าลงมืือทำำ�จากความคิิดท่ี่�แตกต่่าง๗ ดั งนั้้�น 

คุุณสมบััติิโดยรวมของคนเหล่่าน้ี้�ก็็คืือ คนทุุกเพศทุุกวััย 

ที่่�มีีความคิิดใหม่่ ๆ  เพื่่�อรัับมืือกัับปััญหาใหญ่่น้้อย ด้วยวิิธีีการ

ที่่�ก้้าวข้้ามกรอบเดิิม ๆ ไม่่ยอมจำำ�นน และไม่่หยุุดยั้้�ง๘

	 กล่่าวโดยสรุุป นวััตกรรมสัังคม คืื อ การพยายาม

เปล่ี่�ยนแปลงการพััฒนาไปสู่่�วิิถีีใหม่่ที่่�ดีียิ่่�งขึ้้�น มีีปฏิิสัมพัันธ์์

กัับสัังคมชุุมชนนั้้�น ๆ ร่่วมมืือกัับหลากหลายฝ่่าย แล้้วดำำ�เนิิน

การร่่วมกัันให้้นวััตกรรมประสบผลสำำ�เร็็จ พร้ ้อมเผชิิญวิิกฤติิ

ตรงหน้้า แก้้ปััญหาสัังคมได้้ โดยมีีกระบวนการที่่�จำำ�เป็็น คืื อ 

ต้อ้งสร้า้งให้เ้กิิด บรรยากาศที่่�เอื้้�อต่อ่การสร้า้งสรรค์์ ผลักัดันั 

ให้้เกิิดการตระหนัักรู้้� ส่่งต่่อหรืือเสริิมพลััง ซึ่่�งท้้ายที่่�สุุด 

อาจนำำ�ไปสู่่�การตอบโจทย์์ท้้าทายต่่าง ๆ ท่ี่�สัังคมจะต้้องเผชิิญ 

ทั้้�งในปััจจุุบัันและในอนาคต
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ธนาคารความดี พัฒนาคน ๓ วัย 
ด้วยคุณธรรม สร้างความเข้มแข็งและยั่งยืนสู่ชุมชน

	 ในอดีีต  การทำำ�ความดีีเป็็นส่ิ่�งท่ี่�พบเห็็นได้้ทั่่�วไปในสัังคมไทย  อาทิิ  ชุุมชนมีีความเอื้้�อเฟื้้�อเผื่่�อแผ่่ สามััคคีี  เสีียสละ ซื่่ �อสััตย์์สุุจริิต 

 มีีศีี ลธรรมอัันดีีงาม และจิิตสาธารณะ แต่่ปััจจุุบััน สั ังคมมีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วตามกระแสโลกาภิิวััตน์ ยิ่ ่�งมีีความเจริิญ 

ด้้านวััตถุุมากขึ้้�น แต่่ด้้านจิิตใจกลัับเสื่่�อมถอยลง และเกิิดปััญหาสัังคมต่่าง ๆ ส่่งผลให้้ชุุมชนขาดความเข้้มแข็็งและยั่่�งยืืน จึึงเกิิดแนวคิิด 

“ธนาคารความดีี” เพื่่�อส่่งเสริิมการขัับเคลื่่�อนคุุณธรรมหรืือความดีีให้้คงอยู่่�ในสัังคม หรืือกลัับมามีีบทบาทสำำ�คััญในการสร้้างความอยู่่�ดีี

มีีสุข ความเข้้มแข็็ง และยั่่�งยืืนของชุุมชน อีีกทั้้�งเป็็นการพิิสููจน์ให้้เห็็นว่่า ความดีีนั้้�นมีีจริิง และคนทำำ�ความดีี ต้้องได้้รัับสิ่่�งตอบแทนที่่�ดีี

การใช้้ “ความดีี” เป็็นทุุนทางสัังคม 

	 	 นายพััฒนา สิิทธิสมบััติิ  

วุุฒิิอาสาธนาคารสมอง  

จัังหวััดเชีียงราย ร่วมกัับภาคีี

เครืือข่า่ยในพ้ื้�นท่ี่� อาทิิ อบต.ป่่าหุ่่�ง  

สำำ�นัักงานกองทุุนสนัับสนุุน 

การสร้้างเสริิมสุุขภาพ (สสส.) และคณะกรรมการหมู่่�บ้าน ได้ต่้่อยอด 

ศููนย์์ ๓ วั ัย  ใฝ่่คุุณธรรม ที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�แล้้วในชุุมชน  

เมื่่�อปี ีพ.ศ. ๒๕๕๓ โดยจัดัตั้้�ง ธนาคารความดี ีบ้า้นเมืืองหลวง 

หมู่่�ที่่� ๙ ตำำ�บลป่่าหุ่่�ง อำำ�เภอพาน จังัหวััดเชีียงราย เพื่่�อเป็น็ต้้นแบบ 

การพัฒันาคน ๓ วัยั ได้แ้ก่ ่เด็ก็และเยาวชน วัยทำำ�งาน (พ่อ่บ้้าน/

แม่่บ้้าน) และผู้้�สููงอายุุ ให้้มีีคุุณธรรม จริิยธรรม มีีความมั่่�นคง 

ในการดำำ�รงชีีวิิตด้้วยความไม่่ประมาทตามแนววิิถีีพุุทธ และ

เศรษฐกิิจพอเพีียง โดยเฉพาะการส่่งเสริิมให้้เด็็กและเยาวชน 

มีีปััญญาและภููมิิคุ้้�มกัันในการใช้้ชีีวิิตก่่อนที่่�จะออกไปเผชิิญ 

กัับโลกภายนอก โดยวุฒุิิอาสาฯ ในฐานะคณะกรรมการบริิหาร

โครงการธนาคารความดีี ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นที่่�ปรึึกษา ให้้คำำ�แนะนำำ�

และข้้อเสนอแนะการดำำ�เนิินงาน อาทิิ การวางแผน การบริิหารจััดการ

งบประมาณ การกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์/เงื่่�อนไขการสะสมคะแนนความดีี

และผลตอบแทน การจััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการทำำ�ความดีี  การติิดตาม

ประเมิินผล สนัับสนุนุและให้ก้ำำ�ลังัใจผู้้�ทำำ�ความดีี รวมทั้้�งประสานเชื่่�อมโยง 

ภาคีีเครืือข่่ายต่าง ๆ ในพื้้�นที่่�

ฝากคะแนนความดีี สร้้างแรงจููงใจการทำำ�ความดีี

	 ธนาคารความดีี บ้ ้านเมืืองหลวง มีี การทำำ�งานรููปแบบเดีียวกัับ 

ธนาคารทั่่�วไป โดยสมาชิิกนำำ�กิิจกรรมความดีีที่่�ปฏิิบััติิอยู่่�แล้้ว  

มาบัันทึึกลงในสมุุดความดีี  และฝากไว้้กัับธนาคารความดีี ซึ่่ �งเปิิดรัับ

ฝากความดีีทุุกวัันเสาร์์ที่่� ๑ และเสาร์์ที่่� ๓ ของเดืือน โดยการทำำ�ความดีี

แต่่ละครั้้�งจะต้้องได้้รัับการรัับรองจากเจ้้าของงาน 11



ท่ี่�สมาชิิกเข้้าไปช่่วยเหลืือ

นั่่�นเอง เช่น่ พัฒันาพื้้�นที่่�วัดั  

ให้เ้จ้้าอาวาสรับัรอง เด็ก็ทำำ� 

ความดีีท่ี่�โรงเรีียน ให้้คุณุครูู 

เป็น็ผู้้�รับัรอง เป็น็ต้้น สำำ�หรับั 

ความดีีที่่�นำำ�มาฝากธนาคาร

ได้้นั้้�น แบ่่งเป็็น ๕ หมวด 

คืือ หมวดที่่� ๑ การมีีส่่วนร่่วมในงานสาธารณกุุศลต่่าง ๆ เช่่น 

งานพััฒนาหมู่่�บ้าน พััฒนาวััด เป็็นต้้น หมวดที่่� ๒ การเสีียสละ  

อาทิิ บริิจาคเงิินหรืือสิ่่�งของเครื่่�องใช้้จำำ�เป็็นให้้กัับคนยากจน/ 

ผู้้�ขาดแคลน อาสาสมััครช่่วยเหลืือดููแลผู้้�พิิการ/ผู้้�สููงอายุุ/ผู้้�ป่่วย 

ติิดเตีียง หมวดที่่� ๓ การปฏิิบััติิธรรม การเข้้าร่่วมทำำ�บุุญในวััน

สำำ�คััญทางศาสนา อาทิิ วัันเข้้าพรรษา วัันออกพรรษา วัันมาฆบููชา  

วัันวิิสาขบููชา หมวดที่่� ๔ การสร้า้งเสริมิสุขุภาพ เช่น่ การทานอาหาร 

ปลอดสารพิิษ การออกกำำ�ลัังกาย  เป็็นต้้น โดยการทำำ�ความดีีทั้้�ง  

๔ หมวดนั้้�น จะถููกเปลี่่�ยนเป็็นคะแนนความดีี กิิจกรรมละ ๕ คะแนน  

และหมวดที่่�สำำ�คััญที่่�สุุด คืือ หมวดที่่� ๕ การละเว้้นจากการดื่่�มสุุรา  

สููบบุุหรี่่� และยาเสพติดทุุกชนิิด จะได้้คะแนนความดีี กิิจกรรมละ  

๑๐ คะแนน เนื่่�องจากยาเสพติิดก่่อให้้เกิิดปััญหาอาชญากรรมและ 

ความสููญเสีียต่อชุุมชน ทั้้�งด้า้นสุุขภาพ การทำำ�งาน ชีีวิิต และทรัพัย์สิิน

เงิินทอง ทั้้�งน้ี้�ได้้กำำ�หนดเงื่่�อนไขการนำำ�คะแนนความดีีมาแลกเปลี่่�ยน

เป็็นส่ิ่�งของเครื่่�องใช้้อุุปโภคบริิโภค คืื อ สมาชิิกต้้องทำำ�ความดีี 

อย่่างต่่อเนื่่�อง ครบ  ๖ เดืือน และมีีคะแนนความดีีสะสมขั้้�นต่ำำ��  

๑๐๐ คะแนน จึงจะสามารถเบิิกถอนแลกของรางวััลได้้

	 เมื่่�อสมาชิิกสะสมคะแนนความดีีได้้จำำ�นวนหนึ่่�ง สามารถนำำ�มาแลก

เครื่่�องใช้้อุปุโภคบริิโภคที่่�จำำ�เป็็นได้ ้เช่่น ๑๑๐ คะแนน แลกแปรงสีีฟััน 

สมุดุ ดิินสอ ปากกา ๕๕๐ คะแนน แลกพัดัลม วิิทยุ เป็น็ต้้น ซึ่่�งช่ว่ยลด

ภาระรายจ่า่ยในครอบครัวัที่่�ได้จ้ากการทำำ�ความดีี สำำ�หรับัสิ่่�งของเครื่่�องใช้้ 

หรืือรางวััลนั้้�น ได้้รัับการสนัับสนุุนจากภาคีีเครืือข่่ายต่่าง ๆ ในพ้ื้�นที่่�  

อาทิิ พ ระสงฆ์์ ผู้้� ที่่�มีีฐานะดีี  อบต.ป่่าหุ่่�ง และ สสส. ผลตอบแทน 

ที่่�ได้รั้ับจากการทำำ�ความดีีอย่า่งเป็น็รููปธรรมสามารถจููงใจให้ค้นต้้องการ

ทำำ�ความดีีมากขึ้้�น ปััจ จุุบััน คนในชุุมชนป่่าหุ่่�งสมััครเป็็นสมาชิิกถึึง 

๔๔๒ คน 

การขยายผลต่่อยอดความดีีที่่�จัับต้้องได้้ 
สู่่�การพััฒนาชุุมชนและสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน

	 นายพัฒันาฯ ได้น้ำำ�ธนาคารความดีี บ้า้นเมืืองหลวง เป็น็ต้น้แบบ 

ในการขยายผลการดำำ�เนิินงานธนาคารความดีีไปยัังพื้้�นที่่�อื่่�น

ภายในอำำ�เภอพาน จั ังหวััดเชีียงราย  ได้้แก่่ ธนาคารความดีี  

อบต.หััวง้้ม ซึ่่ �งมีีรููปแบบการดำำ�เนิินงานในลัักษณะเดีียวกััน  

โดยวุฒุิิอาสาฯ เป็น็ผู้้�ประสานเชื่่�อมโยงภาคีีเครืือข่่าย ให้้คำำ�ปรึึกษา 

ร่่วมวางแผน และกำำ�หนดกิิจกรรมความดีีที่่�สอดคล้้องกัับศีีล ๕ 

ซึ่่�งมีีรางวััลเป็น็สิ่่�งของเครื่่�องใช้อุุ้ปโภคบริิโภคท่ี่�จำำ�เป็น็ และรางวัลั

จููงใจอื่่�น ๆ  อาทิิ โบนัสความดีี ใบประกาศเกีียรติิคุณ และโล่เ่ชิิดชูู 

เกีียรติิคุณ ปััจจุุบััน ธนาคารความดีี อบต.หััวง้้ม มีีสมาชิิกกว่่า 

๔,๐๐๐ คน

	 ทั้้�งนี้้� ในทุุกวัันหยุุดจะมีีเด็็ก เยาวชน พ่่อแม่่ ผู้้� ปกครอง  

และผู้้�สููงอายุ ุมารวมตัวักันัที่่�ธนาคารความดีี เพื่่�อนำำ�สมุดุธนาคาร

ความดีีที่่�เต็็มไปด้ว้ยเรื่่�องราวความดีีของแต่ล่ะคนมาแลกเปลี่่�ยน

ประสบการณ์์ และเล่่าเรื่่�องราวการทำำ�ความดีีระหว่่างกััน  

อัันเป็็นการสร้้างปฏิิสัมพัันธ์์ท่ี่�ดีี  และความรัักความสามััคคีี 

ของคนในชุุมชนทุุกช่่วงวััย โดยเฉพาะเป็็นการปลููกฝัังทััศนคติิ 

ที่่�ดีีให้้เด็็กและเยาวชนตระหนัักและเห็็นถึึงความสำำ�คััญ 

ของการทำำ�ความดีีทุุกรููปแบบ  แม้้ว่่าจะเป็็นการทำำ�ความดีี 

เพีียงเล็ก็น้อ้ย เช่่น ช่วยเหลืือผู้้�สููงอายุขุ้้ามถนน ช่ว่ยพ่อ่แม่ท่ำำ�งานบ้า้น  

เก็็บขยะ เป็็นต้้น นัับเป็็นบัันไดขั้้�นแรกในการพััฒนาจิิตใจเด็็ก

และเยาวชนให้้รู้้�จักความเอ้ื้�อเฟื้้�อเผื่่�อแผ่่ เสีียสละ เป็็นคนดีี 

เติิบโตเป็น็ผู้้�ใหญ่ท่ี่่�มีีคุณุภาพ และเป็น็กำำ�ลังสำำ�คัญในการพัฒันา

ชุุมชนและสัังคม รวมทั้้�งส่่งเสริิมให้้คนในสัังคมเห็็นคุุณค่่า 

ของการทำำ�ความดีี มีีคุ ุณธรรม จริิย ธรรม ช่ ่วยเหลืือแบ่่งปััน  

และทำำ�ประโยชน์เพื่่�อส่ว่นรวม เป็น็การสร้้างรากฐานของสังัคม 

ให้้น่่าอยู่่�มากขึ้้�นในยุุคปััจจุุบััน สู่ ่�การสร้้างความเข้้มแข็็ง 

และยั่่�งยืืนของชุุมชน ดั ังนั้้�น “ธนาคารความดีี” จึ ึงเป็็นกลไก 

สำำ�คัญหนึ่่�งที่่�ช่ว่ยสร้า้งค่า่นิิยมร่ว่มการทำำ�ความดีีของคนในชุมุชน 

ทุุกช่่วงวััย ผ่ านแนวคิิด “ความดีีจัับต้้องได้้ มีีคุุณค่่า 

และต่่อยอดได้้” 

     การสร้้างแรงจููงใจให้้คนอยากทำำ�ความดีี  
ควรปรัับทััศนคติิใหม่่ว่่าความดีีสามารถทำำ�ได้้

ตั้้�งแต่่เรื่่�องเล็็ก ๆ น้้อย ๆ ไม่่จำำ�เป็็นต้้อง
ทุ่่�มเทแรงกายหรืือทุ่่�มเงิินจนหมดตััว  
ดัังคำำ�กล่่าวที่่�ว่่า “ขุุนเขาไม่่ต้้องสููง  
หากมีีเซีียนสถิิตก็็เป็็นภููเขาเลื่่�องชื่่�อ 

สายน้ำำ��ไม่่ต้้องลึึก ขอเพีียงมีีมัังกรเร้้นกาย
ก็็เป็็นแม่่น้ำำ��ศักดิ์์�สิิทธิ์์�”

		
นายพััฒนา  สิิทธิสิมบััติิ  วุฒุิิอาสาฯ จ.เชียีงราย
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การพัฒนา   
“นวัตกรรมการเงินเพื่อสังคมด้วยแนวคิด PES”
การพัฒนา   การพัฒนา   การพัฒนา   

	 วุุฒิิอาสาธนาคารสมองภาคตะวัันออกได้้ร่ว่มขัับเคลื่่�อน 

การพัฒันาที่่�ยั่่�งยืืน โดยให้ค้วามสำำ�คัญกัับการแก้ไ้ขปััญหา 

และลดผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 

(Climate Change) มีี ประเด็็นการพััฒนาการส่่งเสริิม  

“วิิถีีเกษตรอิินทรีีย์์” และ “วนเกษตร” ท่ี่�จะช่่วยลด 

การสร้้างมลพิิษท่ี่�กระทบต่่อสภาพแวดล้้อมและสร้้าง 

ความมั่่�นคงทางอาหารและรายได้้ที่่�ยั่่�งยืืนให้้แก่เ่กษตรกร 

ในพ้ื้�นท่ี่� ซึ่่�งในการขัับเคลื่่�อนได้้นำำ� แนวคิดิทางเศรษฐศาสตร์์ 

“การตอบแทนคุุณค่่าของระบบนิิเวศ (Payment for 

Ecosystem Services: PES)”๑ มาประยุกุต์์ใช้้ เพื่่�อสร้้าง 

กลไกความเชื่่�อมโยงให้้ผู้้�บริิโภค/ประชาชนทั่่�วไปมีีส่ว่นร่่วม 

ในการ “จ่่ายค่าตอบแทน” ให้้กัับเกษตรกรผู้้�ทำำ�เกษตร

อิินทรีีย์ อันเป็็นการสร้้าง/แบ่่งปัันความรัับผิิดชอบต่อการ 

ดููแลรัักษาระบบนิิเวศร่่วมกััน

๑	 การตอบแทนคุุณค่่าของระบบนิิเวศ” (Payment for Ecosystem 

Services: PES) เป็็นแนวคิิด/มาตรการทางเศรษฐศาสตร์ในการประเมิิน

มููลค่่าการให้้บริิการของระบบนิิเวศ โดยมุ่่�งส่่งเสริิมให้้ผู้้�ได้้รัับประโยชน์์

และบริิการจากระบบนิิเวศ หรือผู้้�ซื้้�อ (Buyers) ไม่่ว่่าจะเป็็นประชาชน

ทั่่�วไป หรื ือภาคธุุรกิิจเอกชน “ตอบแทนคุุณระบบนิิเวศ” ให้้แก่่ผู้้�ดูแล

และให้้บริิการระบบนิิเวศ หรืือผู้้�ขาย (Service Providers or Seller)

๒	 กลไกการเงิินเพื่่�อสัังคม (Social Finance) เป็็นแนวคิิดที่่�มุ่่�งใช้้กลไกทางการเงิินรููปแบบ 

ต่่าง ๆ อาทิิ เงิินทุุน กองทุุน การทำธุุรกรรมทางการเงิิน หรื ือการลงทุุนเพื่่�อสัังคม 

มาเป็็นเครื่่�องมืือในการสร้้างผลลััพธ์์ที่่�ดีีให้้แก่่ชุุมชนและสัังคม

	วุ ุฒิิอาสาฯ ภาคตะวัันออก (กลุ่่�มวนเกษตร) ได้้ร่่วมมืือกัับภาคีี 

เครืือข่่าย  อาทิิ มูู ลนิิธิิอีีสต์์ ฟ อรั่่�ม และกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม จั ัดทำำ�  

“โครงการรัับมืือต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศด้้วยวิิถีี 

เกษตรอิินทรีีย์์ รอบพื้้�นที่่�ป่่ารอยต่่อ ๕ จัังหวัดภาคตะวัันออก”  

เพื่่�อสนัับสนุุนให้เ้กษตรกรรายย่อ่ยปรัับเปลี่่�ยนระบบการผลิิตสู่่� “เกษตรอิินทรีีย์”์  

เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพและความยืืดหยุ่่�นในการปรัับตััวรัับมืือกัับผลกระทบ 

จาก Climate Change ได้้อย่่างยั่่�งยืืน ในการดำำ�เนิินงานได้้จััดตั้้�ง  

“กองทุุนสนัับสนุุนป่่าครอบครััวเพื่่�อปรับตัวรัับมือโลกร้้อน” ให้้เป็็น 

กลไกการเงิินเพื่่�อสัังคม (Social Finance)๒  ที่่�ทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นแหล่่งทุุน 

วุุฒิิอาสาฯ กัับการแก้้ไขปััญหาวิิกฤติิสิ่่�งแวดล้้อม
ด้้วยเกษตรอิินทรีีย์์
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สนัับสนุุนให้้เกษตรกรรายย่่อยพััฒนาขีีดความสามารถในการปรัับตััว 

และลดผลกระทบจาก Climate Change ในท้อ้งถิ่่�นอย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ  

พร้้อมทั้้�งเป็็นช่่องทางระหว่่างผู้้�บริิโภคและเครืือข่่ายเกษตรอิินทรีีย์ 

รอบป่า่รอยต่อ่ในการอนุรัุักษ์แ์ละฟื้้�นฟููระบบนิิเวศป่า่ตะวันัออกร่ว่มกันั 

โดยมีีวุฒุิิอาสาฯ (เครืือข่่ายวนเกษตร) ตัวัแทนเกษตรผู้้�ทำำ�เกษตรอิินทรีีย์์

รอบเขตป่า่รอยต่อ่ทั้้�ง ๕ จังัหวัดัภาคตะวันัออก และมหาวิิทยาลัยับููรพา 

ร่่วมกัันทำำ�หน้้าที่่�เป็็นคณะกรรมการบริิหารกองทุุน

รููปแบ บ เงื่่�อนไข และผลลััพธ์์การขัับเคลื่่�อนกองทุุน	

	 กองทุุนสนัับสนุุนป่่าครอบครััวฯ จั ดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นแหล่่งทุุน

สนับัสนุุนให้เ้กษตรกรรอบพื้้�นท่ี่�ป่า่รอยต่อ่ภาคตะวันัออก ปรัับเปลี่่�ยน

วิิถีีการผลิิตจาก “เกษตรเคมีี” สู่ ่� “เกษตรอิินทรีีย์์” พร้ ้อมพััฒนา

ขีีดความสามารถในการรัับมืือกัับ  Climate Change นอกจากน้ี้�  

ยัังสนัับสนุุนให้้เกษตรกร “สร้้างป่่าครอบครััว” เพื่่�อเพิ่่�มพื้้�นที่่�สีีเขีียว 

ให้้กัับชุุมชน เงื่่�อนไขของกองทุุนกำำ�หนดให้้ผู้้�เข้้าร่่วมต้้องอาศััย 

อยู่่�ในพื้้�นที่่�รอบเขตป่่ารอยต่่อ ๕ จั ังหวััดภาคตะวัันออก และมีีสิิทธิ์์� 

ครอบครอง หรืือใช้้ประโยชน์ท์ี่่�ดิิน/แปลงเกษตรดัังกล่่าว โดยแปลงเกษตร 

ที่่�เข้้าร่่วมจะต้้องมีีการปลููกพืืชหลากหลาย  สอดคล้้องกัับแนวคิิด 

การสร้้างสมดุุลร่่วมกัันของชนิิดพัันธุ์์�  และสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ 

ด้า้นปััจจัย ๔ ได้้แก่ ่อาหาร ยา ที่่�อยู่่�อาศัยั และเครื่่�องนุ่่�งห่่ม ได้ใ้นระยะยาว  

โดยเกษตรกรจะได้้รัับเงิินสนัับสนุุน แปลงละ ๑,๐๐๐ บาท/ไร่่/ปีี 

	 การดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมา เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมเป็็นสมาชิิกได้้นำำ�

เงิินทุุนไปต่่อยอดพััฒนาอาชีีพเกษตรอิินทรีีย์์ และปลููกป่่าครอบครััว

ในหลายรููปแบบ ทั้้ �งการขยายและปรัับเปลี่่�ยนพื้้�นที่่�เกษตรอิินทรีีย์์

กว่่า ๑๙๙ ไร่่ การลดต้้นทุุนด้้วยการสร้้างปััจจัยการผลิิตด้วย

ตนเอง อาทิิ ปุ๋๋ �ยหมััก เมล็็ดพัันธุ์์�  การพััฒนาผลผลิิต/ผลิิตภัณฑ์ ์

ที่่�มีีมาตรฐานและเป็็นมิิตรต่อ่ส่ิ่�งแวดล้้อม อาทิิ จานใบไม้ ้ถุงุถักัจากเชืือกกล้ว้ย  

รวมถึึงการขอรัับรองมาตรฐานฉลากสีีเขีียว ต ลอดจนการสร้้างตลาด 

เพื่่�อกระจายผลผลิิตเกษตรอิินทรีีย์ไปยัังผู้้�บริิโภค อาทิิ ตลาดสิินค้า้เกษตร

อิินทรีีย์บ้์้านทุ่่�งพระยา ตลาดชุุมชน คณะกรรมการนโยบายที่่�ดิินแห่ง่ชาติิ 

บ่่อทอง (คทช.บ่่อทอง) และการออกร้้านจำำ�หน่่ายสิินค้้าในโครงการ 

ตลาดสีีเขีียว (ร่่วมกัับสำำ�นักังานกองทุุนสนัับสนุุนการสร้้างเสริิมสุุขภาพ  

ป่่านี้้�สามารถเป็็นมรดก ผลที่่�เกิิดขึ้้�น
จากการปลููกป่่า คืือ ปััจจััยสี่่� 

ที่่�มีีอยู่่�ในป่่าก็็ส่่งต่่อมาถึึงรุ่่�นผม

หรืือ สสส.) และผ่่านช่่องทางออนไลน์์ “The Basket”  

นอกจากนี้้� ผู้้�บริิ โภคที่่�สนัับสนุุนเงิินเข้้ากองทุุนยัังได้้รัับ 

ผลผลิิตบางส่่วนจากเกษตรกร นับเป็น็การสร้้างความสััมพันัธ์์ 

ที่่�เก้ื้�อกููลกัันระหว่่างผู้้�บริิโภคในเมืืองและเกษตรกรในท้้องถ่ิ่�น 

	 ปััจจุุบััน กองทุุนสนัับสนุุนป่่าครอบครััวฯ มีีเกษตรกร 

เป็็นสมาชิิกประมาณ ๒๐๐ ราย  โดยกำำ�หนดเป้้าหมาย 

ในการสร้า้งป่า่ครอบครัวั จำำ�นวน ๕๐๐ ไร่ ่ภายในปี ี๒๕๖๘ 

และเพ่ิ่�มขึ้้�นเป็็น ๑,๐๐๐ ไร่่ ภายในปีี ๒๕๗๐ กองทุุน

สนัับสนุุนป่่าครอบครััวเพื่่�อปรับตัวรัับมือโลกร้้อน  

ภายใต้้แนวคิิด PES จึึงถืือเป็็นนวััตกรรมการเงิิน

เพื่่�อสัังคมที่่�ช่่วยให้้เกษตรกรรายย่อยเข้้าถึึงแหล่่งทุุน 

สามารถยกระดัับอาชีีพเกษตรกรอิินทรีีย์ให้้มีีความมั่่�นคง 

ทางรายได้ม้ากขึ้้�นเฉลี่่�ย ๓,๐๐๐–๔,๐๐๐ บาท/ราย/เดืือน 

และมีีตลาดรองรัับผลผลิิตอย่่างต่่อเนื่่�อง พร้้อมเป็็นกลไก 

เชื่่�อมโยงระหว่า่งผู้้�บริิโภคในเมืืองกับัเกษตรกรผู้้�ดููแลระบบนิิเวศ

ในชุมุชนท้อ้งถิ่่�น อีีกทั้้�งยัังช่ว่ยยกระดับับทบาทของเกษตรกร 

จาก “ผู้้�ใช้้ทรัพยากร” ไปสู่่� “ผู้้�ดููแลระบบนิเวศ”  

ที่่�สร้า้งคุุณค่า่ให้้กับัสังัคม และท่ี่�สำำ�คัญัยังัช่่วยลดการปล่่อย

คาร์์บอนไดออกไซด์จากปุ๋๋�ยเคมีีได้้ ๒๔๒,๒๓๓ Kg CO2e ๓ 

ต่่อปีี เทีียบเท่่ากัับการปลููกต้้นไม้้ถึึง ๒๔๒,๒๓๓ ต้้น 

	 กล่่าวได้้ว่่า การพััฒนากลไกการเงิินเพื่่�อสัังคม  

ด้้วยแนวคิิด PES จะนำำ�ไปสู่่�การเปลี่่�ยนพฤติิกรรมและ 

ค่า่นิิยมของสัังคมในการดููแลรักัษาส่ิ่�งแวดล้้อม ทำำ�ให้้สัังคม 

ตระหนัักถึึงมููลค่่าทางเศรษฐกิิจของระบบนิิเวศและ 

ส่่งเสริิมพฤติิกรรมการใช้้ทรัพยากรอย่า่งยั่่�งยืืน และเป็็นกลไก 

สำำ�คััญในการแก้้ไขปััญหาโลกร้้อนระยะยาว

๓	 CO2e (คาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า) เป็็นหน่่วยวััดที่่�รวมผลกระทบ

	 ของก๊๊าซเรืือนกระจกอื่่�นๆ เทีียบกัับก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์
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“ธนาคารเวลา” เชื่อมสายใยชุมชน
ด้้วยการแบ่่งปัันและสร้้างมููลค่่าให้้ชีีวิิตด้้วยการแบ่่งปัันและสร้้างมููลค่่าให้้ชีีวิิต

นิิยามธนาคารเวลา

	 “ธนาคารเวลา (Time Bank)” คือ ระบบการแลกเปลี่่�ยนบริิการ 

และทักัษะในชุมุชน โดยสมาชิกิจะสะสม “เวลา” ของการทำงานช่่วยเหลือื 

ผู้้�อื่่�นหรืือทำประโยชน์์เพื่่�อสัังคม แทนค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน  

และนำไปเก็็บออมในสมุุดบััญชีีเวลา สำหรับนำไปแลกเปลี่่�ยน 

เป็น็บริกิารที่่�ตนเองต้อ้งการจากสมาชิกิคนอื่่�นได้ ้เสมือืนการออมเวลา 

เพื่่�อนำมาใช้ใ้นยามจำเป็็น ซึ่่�งมีีเป้้าหมายหลักเพื่่�อสร้้างเครืือข่่ายทางสัังคม 

ที่่�เข้้มแข็ง็ ส่่งเสริิมการช่่วยเหลือืเกื้้�อกูลูกันั ทั้้�งนี้้� ธนาคารเวลาเกิดิขึ้้�น

	 ตำบลบางด้้วนตระหนักถึึงการช่่วยเหลือเกื้้�อกููลกัันของคนในชุุมชน โดยเฉพาะผู้้�สูงอายุุ จึึ งนำธนาคารเวลามาเป็็นกลไก 

ในการเสริมิสร้้างการมีสี่่วนร่่วมในการดูแูลซึ่่�งกันัและกันั โดยให้ค้วามสำคัญักับัการออม “เวลา” ของตนเอง เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนบริกิาร

อย่่างอื่่�นจากสมาชิิกในยามที่่�จำเป็็น และสร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีระหว่่างสมาชิิกทุุกกลุ่่�มวััยในชุุมชน ซึ่่� งวุุฒิิอาสาธนาคารสมอง  

จัังหวััดตรัง ได้้นำแนวคิิดและจุุดประกายการนำธนาคารเวลามาใช้้ในชุุมชน ที่่�มี องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น (อปท.)  

ให้้การสนับัสนุุนอย่่างจริงิจังั มีกีารบริิหารจัดัการที่่�เป็น็ระบบ และชุมุชนให้ค้วามร่่วมมือืเป็น็อย่่างดี ีซึ่่�งเป็น็จุุดเด่่นของธนาคารเวลา  

ที่่�ชุุมชนอื่่�นสามารถมาเรีียนรู้้�และนำไปประยุุกต์์ใช้้ตามบริิบทของตนเองได้้

ครั้้�งแรกที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�นเกือืบ ๕๐ ปีมีาแล้้ว และถูกูนำไปประยุกุต์์ใช้้ 

ในประเทศต่่าง ๆ ทั่่�วโลก รวมทั้้�งประเทศไทยเริ่่�มให้้ความสนใจ

เมื่่�อ ๑๐ กว่่าปีีที่่�ผ่่านมา โดยนำแนวคิิดดัังกล่่าวมาประกอบ 

การสร้า้งระบบการช่่วยเหลือเกื้้�อกูลูในชุุมชน ดังันั้้�น ธนาคารเวลา 

จึึงทำหน้้าที่่�เป็็นตััวกลางในการแลกเปลี่่�ยนค่่าตอบแทนจากการ

ช่่วยเหลือืผู้้�อื่่�น เป็็นเวลาในบัญัชีีธนาคารเวลา ที่่�สามารถเบิกิเวลา

มาใช้้ได้้ในยามฉุุกเฉิิน

พื้้�นที่่�สื่่�อกลางการแลกเปลี่่�ยนความช่่วยเหลืือ
ของชุุมชน

	 ตำบลบางด้้วน อำเภอปะเหลียน จังัหวัดัตรังั เป็น็พื้้�นที่่�ต้น้แบบ

รองรัับสัังคมสููงวััย ได้้ตระหนักและเห็็นความสำคััญของการช่่วยเหลือ 

เอื้้�ออาทรและการสร้้างคุุณค่่าของคน จึึ งจััดตั้้�ง “ธนาคารเวลา

ตำบลบางด้้วน” ข้ึ้�น เพื่่�อเป็็นกลไกส่่งเสริิมให้้ทุุกคนในสัังคม 

มีีส่่วนร่่วมในการดููแลซึ่่�งกัันและกััน และเสริิมสร้้างสััมพัันธภาพ

ระหว่่างสมาชิิกในชุุมชน ด้ วยการเป็็นทั้้�งผู้้�ให้้และผู้้�รัับที่่�ทุกคน 

รู้้�ถึึงคุุณค่่าและศัักดิ์์�ศรีีของตนเองและผู้้�อื่่�น ต ลอดจนประสาน 

เครือืข่่ายทางสัังคมในการช่่วยเหลือ 

เกื้้�อกููลกััน โดยมีีนายไพบููลย์์  

หนููอิินทร์์ วุุฒิิอาสาฯ จัังหวัด

ตรััง เป็็นแกนนำในการนำ

ธนาคารเวลามาใช้้ในชุุมชน 

ทำหน้้าที่่�เป็็นกรรมการที่่�ปรึึกษาธนาคารเวลาตำบลบางด้้วน  

มีีบทบาทในการกำหนดทิิศทาง แนวทางการทำงาน ให้ค้ำปรึึกษา 

ข้้อเสนอแนะ และกำหนดหลักเกณฑ์์ กฎกติิกา กิิจกรรมต่่าง ๆ  
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ด้้วยการแลกเปลี่่�ยนแต้้มเครดิิตเวลาจากส่่วนกลางไปเป็็นงาน

สัันทนาการ งานมงคล พิธิีีการต่่าง ๆ อาทิิ การเต้้นเข้้าจัังหวะ 

(บาสโลบ) กลองยาว ดููแลผู้้�สูงอายุุ ทั้้�งนี้้� หากชัักชวนคนมาเป็็น

สมาชิิกใหม่่ในกิจิกรรมกลุ่่�มได้้ จะมีีแต้้มเครดิิตพิเิศษ และกิิจกรรม

แลกเปลี่่�ยนทัักษะเฉพาะตัวับุคุคล เช่่น งานเกษตร งานบ้้าน  

งานครัวั งานช่่าง งานสันัทนาการ งานอำนวยความสะดวก 

เป็็นต้้น ส่่งผลให้้ชุมุชนมีีความสมััครสมานสามััคคีี เอื้้�ออาทร ดูแล 

ช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกััน โดยเฉพาะผู้้�สูงอายุุที่่�ไม่่มีลููกหลานดููแล  

นัับเป็็นการสร้้างคุุณค่่าให้้แก่่ตนเองและผู้้�อื่่�น ทั้้ �งในฐานะผู้้�ให้้

และผู้้�รัับในเวลาเดีียวกััน

ธนาคารเวลากัับการเตรีียมรัับมืือสัังคมสููงวััย 

	 ด้้วยความร่่วมมืือและมองการณ์์ไกลของท้้องถิ่่�นและคนใน

ชุมุชนตำบลบางด้้วน เกี่่�ยวกัับการเตรียมความพร้อมรองรัับสังัคม

สููงวััยในอนาคต ในการให้้ความช่่วยเหลือ ดูแูล และเอื้้�อเฟื้้�อเผื่่�อแผ่่ 

ซึ่่�งกัันและกััน รวมทั้้�งสร้้างความสมััครสมานสามััคคีีกััน จึึ งได้้ 

นำธนาคารเวลาบรรจุุในแผนและเป็็นนโยบายเพื่่�อการพััฒนา

ชุุมชนของ อบต.บางด้ว้น มีกีารแต�งตั้้�งคณะกรรมการธนาคารเวลา 

อย่่างเป็็นทางการ ทำงานอย่่างเป็็นระบบ เป็็นขั้้�นเป็็นตอน  

และจััดกิิจกรรมธนาคารเวลาอย่่างสม่ำ่เสมอและต่่อเนื่่�อง รวมทั้้�ง 

เป็็นแบบอย่่างให้้ชุุมชนและผู้้�ที่่�สนใจเข้้าไปเรีียนรู้้�และปรัับใช้ ้

ตามบริิบทของตนเอง ทั้้�งนี้้� ชุมุชนต้้องเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการพััฒนา

และช่่วยเหลือดููแลผู้้�สูงอายุุร่่วมกัับ อปท. เพื่่�อรองรัับสัังคมสููงวััย

ของสัังคมไทยในอนาคต นับเป็็นมิิติใิหม่่ของการจััดตั้้�งธนาคารเวลา 

ต้้นแบบที่่� อปท. ให้้การสนัับสนุุนอย่่างจริิงจััง 

ซึ่่�งธนาคารเวลาฯ ได้้รัับการสนัับสนุุนจากภาคีีเครืือข่่ายในพื้้�นที่่� 

ที่่�หลากหลาย ได้แ้ก่่ อปท. โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล (รพ.สต.)  

โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ สภาองค์์กรชุุมชน และอาสาสมััครสาธารณสุุข

ประจำหมู่่�บ้้าน (อสม.) โดยเฉพาะสำนัักงานกองทุุนสนัับสนุุน 

การสร้า้งเสริมิสุขุภาพ (สสส.) ที่่�สนับัสนุนุงบประมาณในการทำงาน ทั้้�งนี้้�  

ธนาคารเวลาตำบลบางด้้วนได้้ใช้้พื้้�นที่่�ขององค์์การบริิหารส่่วนตำบล

บางด้้วน (อบต.บางด้้วน) เป็น็สถานที่่�ทำการ ปัจัจุุบััน มีสีมาชิกิ ๙๓ คน 

กลไกที่่�ใช้้ “เวลา” แทน “เงิิน”

	 ธนาคารเวลาตำบลบางด้้วน มี ีคณะกรรมการทำหน้้าที่่�ดููแล 

การดำเนิินงานในภาพรวม ได้้แก่่ ประสานงาน วางแผน วางระบบ 

การจััดตั้้�งธนาคารเวลา กำหนดกฎเกณฑ์์ กติิกา ระเบีียบต่่าง ๆ  เก็็บข้้อมููล ศึึกษา 

สภาพปัญัหา วิเิคราะห์ส์าเหตุขุองปัญัหา จัดัทำฐานข้อ้มูลูสมาชิกิและ

บัันทึึกการสะสมเวลา รวมถึึงการหาแนวทางแก้ไ้ข ติดิตามประเมินิผล  

และพััฒนาการให้้บริิการให้้สอดรัับกัับความต้้องการของชุุมชน 

รวมทั้้�งแต่่งตั้้�งเจ้้าหน้้าที่่�เชื่่�อมประสานระหว่่างผู้้�ให้้และผู้้�รัับบริิการ 

โดยมีีการกำหนดข้้อตกลงร่่วมกััน คื อ ใช้้เครดิิตเวลาแลกบริิการ 

กิิจกรรมการทำงานทุุกรููปแบบของสมาชิิก จะมีีค่่าที่่�เท่่ากััน คื ือ 

การให้้ความช่่วยเหลืือกิิจกรรม ๑ ชั่่ �วโมง จ ะได้้รัับ ๑ เครดิิต

เวลา การลงบัันทึึกในสมุุดธนาคารเวลาและสะสมเวลาเสมืือน

ออมเงิินในบััญชีีธนาคาร ห ากจำเป็็นต้้องการขอรัับความช่่วยเหลืือ 

สามารถเบิิกเวลามาใช้้ได้้ ซึ่่� งตำบลบางด้้วนจััดกิิจกรรมส่่งเสริิม

ให้้ชุุมชนดููแลซึ่่�งกัันและกััน ครอบคลุุมทั้้�งการแลกเปลี่่�ยนทัักษะ 

ประสบการณ์์ และบริิการขั้้�นพื้้�นฐาน อาทิ ิ การพาไปโรงพยาบาล  

ซ่่อมเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า ตัดต้้นไม้้ ดูแลบ้้าน เฝ้้าไข้้ และดููแลผู้้�สููงอายุุ เช่่น 

ตััดเล็็บ ตั ัดผม เป็็นต้้น โดยสมาชิิกสามารถทำกิิจกรรมแบบกลุ่่�ม 

การนำำ� “ธนาคารเวลา” 
มาปรัับใช้้ในตำำ�บลบางด้้วน 

หััวใจสำำ�คัญ คืือ ความเชื่่�อใจ ซึ่่�งเป็็นสิ่่�งที่่�
หาซื้้�อไม่่ได้้ “ธนาคารเวลา” เป็็นมาตรการ

ช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกัันอย่่างมีีระบบ 
ลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ทางสุุขภาพ 
และสร้้างความเท่่าเทีียมในสัังคม
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"เลียบเรียง 	 เคียงรั้ว วุฒิอาสาฯ""เลียบเรียง 	 เคียงรั้ว วุฒิอาสาฯ"
ด้านการส่งเสริมอาชีพ รายได้ และพัฒนาคุณภาพชีวิต

open

ให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับเคร่ื่�องเสีียงโบราณ  นายประพัันธ์์ พิิพััฒนสุุข  

วุุฒิิอาสาฯ จ.นครพนม บ รรยายและถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับ 

เครื่่�องเสีียงโบราณ และเครื่่�องขยายเสีียงแบบใช้้หลอดสุุญญากาศ  

ให้้แก่นั่ักเรีียน นักศึกึษา ครูู อาจารย์์ แผนกอิิเล็็กทรอนิิกส์์ โดยมีีผู้้�เข้า้อบรม 

จำำ�นวน ๓๕ คน ณ วิิทยาลััยเทคนิิคอุุดรธานีี เมื่่�อวัันที่่� ๓ ก.ค. ๒๕๖๘

จััดเสวนาขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ชาติ ิ วุุฒิิอาสาฯ จ.พััทลุง จััดเสวนา

เพื่่�อขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์ชาติิ ผ่ านพลังความรู้้�และประสบการณ์์

ของผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิในท้้องถิ่่�น ในโครงการ “วิิถีียั่่�งยืืน คืื นภููมิิปััญญา 

สู่่�สัังคม” โดยเน้้นแนวคิิด “เศรษฐกิิจพอเพีียง” เป็็นเข็็มทิิศสำำ�คััญ 

ในการพััฒนา โดยมีีนายธราวุุธ ช่ วยเกิิด รองผู้้�ว่าราชการจัังหวััดพััทลุง 

เป็็นประธานการเสวนา และขอแสดงความยิินดีีกัับ “แม่่เฉลา ปลาดุุกร้้า  

บ้้านโงกน้ำำ��” ที่่�ได้้รัับรางวััลชนะเลิิศนวััตกรรมพ้ื้�นที่่� ซึ่่ �งวุุฒิิอาสาฯ  

เป็็นผู้้�ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนอย่่างต่่อเนื่่�อง ณ โรงงานแปรรููปปลาดุุกร้้า 

บ้้านโงกน้ำำ�� อ.ควนขนุุน เมื่่�อวัันที่่� ๑๖ ก.ค. ๒๕๖๘ 

ติิดตามความก้้าวหน้าการดำำ�เนิินโครงการประจำำ�ปีีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ นายทััศน์์ไชย เปรมศิิริิดำำ�รงกุุล วุุฒิิอาสาฯ จ.พิิจิิตร 

 เข้า้ร่่วมประชุมุคณะกรรมการธรรมาภิิบาลจังัหวัดัพิิจิิตร ครั้้�งท่ี่� ๒/๒๕๖๘ 

เพื่่�อติิดตามความก้้าวหน้้าการดำำ�เนิินโครงการ ประจำำ�ปีีงบประมาณ 

๒๕๖๘ อาทิิ โครงการตามแผนปฏิิบััติิราชการประจำำ�ปีีของจัังหวััดพิิจิิตร  

และโครงการงบเงิินอุุดหนุุนเฉพาะกิิจท่ี่�จััดสรรให้ ้อบต.งิ้้�วราย อ.ตะพานหิิน 

ณ ศาลากลางจัังหวััดพิิจิิตร เมื่่�อวัันที่่� ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘

หารืือแนวทางการดำำ�เนิินงานของชาวสวนผลไม้้ นายธนเดช  

ณััฐวััฒน์์จิิระประไพ และนางสาวเนตรนภา แดงนิ่่�ม วุุฒิิอาสาฯ  

จ.ชุุมพร พร้ ้อมด้้วยกลุ่่�ม NewGen จ .ชุุมพร และ Young Smart 

Farmer (YSF) ประชุุมร่่วมกัับสมาคมชาวสวนไม้้ผลจัังหวััดชุุมพร อาทิิ  

ผู้้�นำำ�เกษตรกร ประธานแปลงใหญ่่ ประธานกลุ่่�มมัังคุุด และหน่่วยงาน 

ภาครััฐ เกี่่�ยวกัับแนวทางการดำำ�เนิินงานของสมาคมชาวสวนไม้้ผล  

จ.ชุุมพร ในการพััฒนาคุุณภาพผลผลิิตและการตลาด โดยเข้้าเยี่่�ยมชม 

บริิษััทรัับซื้้�อผลผลิิตทางการเกษตร และเจรจาซื้้�อขายผลไม้้และ 

ผัักอื่่�น ๆ อั ันเป็็นการเพิ่่�มช่่องทางการจำำ�หน่่ายและมููลค่่าผลผลิิต 

ทางการเกษตร ระหว่่างวัันที่่� ๒๖-๒๗ ก.ค. ๒๕๖๘

เปิิดศููนย์์เรีียนรู้้� ไร่่อััมฤทธิ์์�  นายอััมฤทธิ์์� สมชื่่�อ วุุฒิิอาสาฯ จ.น่่าน 

พร้้อมเครืือข่่าย ร่ วมพิิธีีเปิิดศููนย์์ประสานงานมููลนิิธิิสมาพัันธ์์ 

เกษตรอิินทรีีย์ในพระบรมราชููปถััมภ์์ สมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า  

กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุุมารีี และศููนย์์เรีียนรู้้�

ไร่่อััมฤทธิ์์� อ.ปััว รวมทั้้�งจััดเสวนาเรื่่�อง “การขยายผลจากแหล่่งการเรีียนรู้้� 

ไร่่อััมฤทธิ์์�สู่่�ชุุมชน” และกิิจกรรมต่่าง ๆ  เช่่น ปุ๋๋�ยน้ำำ��อิินทรีีย์์ การจััดการน้ำำ��  

เป็็นต้้น เพื่่�อส่่งเสริิมการทำำ�เกษตรอิินทรีีย์์และเกษตรปลอดภััยในพื้้�นที่่� 

จัังหวััดน่่าน ณ ศูู นย์์ประสานงานมููลนิิธิิสมาพัันธ์์เกษตรอิินทรีีย์์ฯ  

และศููนย์์เรีียนรู้้�ไร่่อััมฤทธิ์์� เมื่่�อวัันท่ี่� ๖ ก.ค. ๒๕๖๘

โครงการเลี้้�ยงไก่่ ไข่่แบบไร้้กรง วุุฒิิอาสาฯ จ.ปััตตานีี ร่ วมกัับ 

เครืือข่่ายขับเคลื่่�อนฮููกุมปากััต  (ธรรมนููญหมู่่�บ้าน) ๙ ดีี จั  ดประชุุม 

คณะกรรมการเครืือข่่ายฯ เพื่่�อจััดทำำ�โครงการกลุ่่�มเยาวชนเล้ี้�ยงไก่่ไข่ ่

แบบไร้้กรงของฮููกุุมปากััต ดีีที่่� ๓ การสร้้างอาชีีพ สร้้างรายได้้ และหารืือ

แนวทางการสร้้างความเข้้มแข็็งให้้แก่่คณะกรรมการหมู่่�บ้าน โดยเฉพาะ 

เด็็กและเยาวชนในการขัับเคลื่่�อนกิิจกรรม เมื่่�อวัันท่ี่� ๑๒ ก.ค. ๒๕๖๘

 
 
 
 

 17



		

ด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม

ด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ประชุุมเตรีียมความพร้้อมการคััดเลืือกหมู่่�บ้้านหััตถกรรมดีีเด่่น   
นางวาสนา  ขันัธวุุฒิกิุลุ วุุฒิอิาสาฯ จ.บุุรีีรััมย์ ์ร่วมกัับหน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

อาทิิ สำ ำ�นัักงานพััฒนาชุุมชน จ .บุุรีีรัมย์์ อบต.บ้้านยาง สภาวััฒนธรรม

อำำ�เภอลำำ�ปลายมาศ และคณะกรรมการกลุ่่�มสหกรณ์์ผู้้�ปลููกหม่อ่นเล้ี้�ยงไหม 

บ้้านหััวสะพาน ประชุุมวางแผนการดำำ�เนิินงานและเตรีียมความพร้อม 

การคัดัเลืือกหมู่่�บ้า้นหัตัถกรรมดีีเด่่น “หม่อ่มงามจิิตต์บุรุฉัตัร” รางวัลัสร้า้งเสริิม 

คนดีีมีีคุณธรรม ประจำำ�ปีี ๒๕๖๘ ณ บ้ านหััวสะพาน อ.พุุทไธสง  

เมื่่�อวัันที่่� ๖ ส.ค. ๒๕๖๘

ประชุมุขับัเคลื่่�อนการนำำ�ใช้้ผัังตำำ�บลเพ่ื่�อการจัดัการช้างป่่า  สำำ�นักังาน 

สภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ  (สศช.) มูู ลนิิธิิพััฒนาไท  

(มพท.) และวุุฒิิอาสาฯ จ .สระแก้้ว ร่ ่วมจััดประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ  

“ขัับเคลื่่�อนการนำำ�ใช้ผั้ังตำำ�บลเพื่่�อการจัดัการช้า้งป่า่ ในเขตพื้้�นที่่�ความเสี่่�ยง 

ระดับัสููง” เพื่่�อทบทวนข้อ้มููลนำำ�เข้า้จากการใช้้เครื่่�องมืือผังัตำำ�บล มาจัดัการ

ปััญหาช้้างป่่าออกนอกพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์ “ทุ่่�งมหาเจริิญโมเดล” รวมทั้้�งระดม

ความเห็็นกัับหน่่วยงานภาครััฐและเอกชน ในการสนัับสนุุนการแก้้ไข 

ปััญหา ณ อบต.ทุ่่�งมหาเจริิญ อ.วัังน้ำำ��เย็็น เมื่่�อวัันที่่� ๑๖ ก.ค. ๒๕๖๘

ด้านการส่งเสริมอาชีพ รายได้ และพัฒนาคุณภาพชีวิต

ล่่องเรืือ ไหว้พ้ระ ๙ วัดั  วุฒุิอิาสาฯ จังัหวัดนนทบุรีี ร่่วมกัับชุมุชนบางกร่่าง 

และบางระโหง จััดกิิจกรรม “ล่่องเรืือ ไหว้้พระ ๙ วั ด” เพื่่�อเชิิญชวน 

ให้้คนมาสััมผััสเสน่่ห์์บางกร่่างในมุุมท่ี่�อบอุ่่�นและเปี่่�ยมด้้วยพลัง 

จากชุุมชน โดยมีีกิิจกรรมสำำ�คััญ ได้้แก่่ ข นมดอกจอก วั ดบางระโหง  

เข็็มกลัดัดอกไม้วั้ันแม่ข่องกลุ่่�มสตรีีและผู้้�สููงอายุวุัดับางกร่า่ง และขายสิินค้า้ 

จากชุุมชน ณ วั ดบางกร่่างและวััดบางระโหง อ.เมืืองนนทบุรีี เมื่่�อวัันท่ี่� 

๒๗ ก.ค. ๒๕๖๘

บ้้านสะอาด-ชุุมชนมั่่�นคง-เศรษฐกิิจพอเพีียง นายภณุุตส์์ นาคเพ็็ชร์์  

วุุฒิิอาสาฯ จ.นครศรีีธรรมราชพร้้อมด้้วยนายก อบต.นาเรีียง หน่่วยงาน

ภาครัฐั และชาวบ้า้นต้้นแบบตำำ�บลนาเรีียง ร่ว่มหารืือแนวทางการขับัเคลื่่�อน 

กิิจกรรม “บ้้านสะอาดที่่�สุุดในประเทศไทย” เพื่่�อสร้้างแบบอย่า่งส่ิ่�งแวดล้อ้ม

ที่่�ดีีในครััวเรืือน ควบคู่่�กัับการส่่งเสริิมหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง 

ในระดัับชุุมชน ท่ี่�เน้้นการมีีส่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วน และมุ่่�งหวัังให้้ตำำ�บลนาเรีียง 

เป็็นพ้ื้�นที่่�นำำ�ร่่องระดัับจังหวััด ในการสร้้าง “บ้้านสะอาด-ชุุมชนมั่่�นคง-

เศรษฐกิิจพอเพีียง” ณ ต.นาเรีียง เมื่่�อวัันท่ี่� ๔ ส.ค. ๒๕๖๘

ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

อบรมเยาวชนรากฐานประชาธิปิ ไตย FOD นายขจิติ นาวีรีะ วุุฒิิอาสาฯ  

จ.สิิงห์์บุุรีี ในนามคณะกรรมการศููนย์์พััฒนาการเมืืองภาคประชาชน  

เป็็นประธานและเข้้าร่่วมโครงการอบรม “เยาวชนรากฐานประชาธิิปไตย 

(Foundations of Democracy - FOD)” เพื่่�อส่ง่เสริิมและพััฒนาประชาธิิปไตย

ให้้แก่่นัักเรีียน โรงเรีียนวััดท่่าอิิฐและโรงเรีียนสิิงห์์บุุรีี จำ ำ�นวน ๕๐ คน  

ณ โรงเรีียนสิิงห์์บุุรีี เมื่่�อวัันที่่� ๓๑ ก.ค. ๒๕๖๘

ด้านการสาธารณสุขและสังคมสงเคราะห์

ให้้ความรู้้�และจััดทำำ�แบบประเมิินด้้านพััฒนาการเด็็ก นายวิิเชีียร 

จิิตต์์พิิศาล วุุฒิิอาสาฯ จ.พัังงา ในนามศููนย์์ประสานงานหลัักประกััน

สุุขภาพประชาชน เครืือข่่ายสร้้างสุุขพัังงา จั ดประชุุมผู้้�ปกครองและ 

ครููพี่่�เลี้้�ยงเด็็ก ศููนย์์พััฒนาเด็็กเล็็ก อบต.บางม่่วง และบ้้านน้ำำ��เค็็ม เพื่่�อให้ ้

ความรู้้�ด้านพััฒนาการเด็็กอายุุต่ำำ��กว่่า ๕ ปี ี รวมทั้้�งจััดทำำ�แบบประเมิิน

พััฒนาการเด็็ก ณ อบต.บางม่่วง อ.ตะกั่่�วป่่า เมื่่�อวัันที่่� ๔ ก.ค. ๒๕๖๘
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ด้านอื่น ๆ

		  		

		

		

		

ด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แลกเปลี่่�ยนความคิดิตะวันัออกฟอรั่่�ม  นายครรชิิต เข็็มเฉลิมิ กรรมการ

มููลนิิธิิพััฒนาไท และวุุฒิิอาสาฯ จ.ฉะเชิิงเทรา ร่ ่วมเวทีี  “ตะวัันออก 

ฟอรั่่�ม” เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนแนวคิิด และติิดตามสถานการณ์์ส่ิ่�งแวดล้้อม 

ภาคตะวัันออก รวมทั้้�งร่่วมออกแบบเครื่่�องมืือสำำ�รวจพื้้�นที่่�ภููมิินิิเวศ 

เพื่่�อรับัมืือกับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศในรููปแบบต่า่ง ๆ  ณ โรงแรม

ทีี วิินเทจ บางคล้้า จ.ฉะเชิิงเทรา ระหว่่างวัันท่ี่� ๑๗-๑๘ ก.ค. ๒๕๖๘

หารืือสารปนเป้ื้�อนในแม่่น้ำำ��กกและแม่่น้ำำ��รวก  นายสมเกีียรติิ ปููกา 

เลขานุกุารวุฒิุิอาสาฯ พร้อ้มด้ว้ยวุุฒิิอาสาฯ จ.เชียีงราย ได้แ้ก่ ่นายนิิรันัดร์ ์

แปงคำำ� นางรักัษ์ด์าว พริิทชาร์ด์ นางเบญจมาศ ประภากร และ รศ.ดร.นิิอร  

สิิทธิิมงคล ร่ ่วมกัับภาคประชาสัังคม และส่่วนราชการท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง  

ประชุุมหารืือและให้้ข้้อเสนอแนะการส่่งเสริิมและคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน

เกี่่�ยวกัับสารปนเปื้้�อนในแม่่น้ำำ��กก และแม่่น้ำำ��รวก ณ มหาวิิทยาลััยราชภัฏ

เชีียงราย เมื่่�อวัันที่่� ๘ ส.ค. ๒๕๖๘

ขัับเคลื่่�อน SDG Lab พื้้�นที่่�ขยายผลลุ่่�มน้ำำ��แม่่กลอง ผู้้�แทนวุุฒิิอาสาฯ  

๓ จัังหวััด ลุ่่�มน้ำำ��แม่่กลอง ได้้แก่่ จั ังหวััดสมุุทรสงคราม ราชบุุรีี 

และกาญจนบุุรีี  เข้้าร่่วมการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ “พััฒนาศัักยภาพ

เครืือข่่ายการบริิหารจััดการน้ำำ��เชิิงพื้้�นที่่� จั ังหวััดสมุุทรสงคราม ราชบุุรีี 

และกาญจนบุุรีี” เพื่่�อเรีียนรู้้�และพััฒนาทัักษะในการจััดทำำ�ผังน้ำำ��ชุุมชน  

การเก็บ็ข้อ้มููลแหล่ง่น้ำำ��ผ่า่นแอปพลิิเคชันั และการวิิเคราะห์ส์มดุลุน้ำำ��ชุมุชน 

ท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การพััฒนาระบบข้้อมููลในการจััดทำำ�แผนการบริิหารจััดการน้ำำ�� 

เชิิงพื้้�นท่ี่�ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ  ระหว่่างวัันท่ี่� ๑๘-๑๙ มิิ .ย. ๒๕๖๘  

ณ โรงแรมราชศุุภมิิตร กาญจนบุุรีี  และการประชุุม “เวทีีวิิเคราะห์ ์

ข้้อมููลน้ำำ��ชุุมชนเพื่่�อสนัับสนุุนการจััดทำำ�แผนการบริิหารจััดการน้ำำ�� 

เชิิงพื้้�นที่่� จั งหวััดสมุุทรสงคราม ราชบุุรีี  และกาญจนบุุรีี” เพื่่�อเรีียนรู้้� 

การประมวลผลและวิิเคราะห์์ข้้อมููลน้ำำ��ชุุมชน และสนัับสนุุนการนำำ�

ข้้อมููลไปใช้้ในการจััดทำำ�แผนการบริิหารจััดการน้ำำ��เชิิงพื้้�นที่่� ที่่�สอดคล้้อง 

กัับสภาพปััญหาและความต้้องการของพ้ื้�นท่ี่� ระหว่่างวัันที่่� ๒๙-๓๐ ก.ค. 

๒๕๖๘ ณ คำำ�แสด ริิเวอร์์แคว รีีสอร์์ท จ.กาญจนบุุรีี

วุุฒิิอาสาฯ ประชุุม Morning Talk  นายสุุรพงษ์์ ปนาทกููล ประธาน

วุุฒิิอาสาฯ และวุุฒิิอาสาฯ จ.ลพบุุรีี จััดประชุุมกลุ่่�ม Morning Talk  

เพื่่�อกำำ�หนดแนวคิิด ทิิศทางการขัับเคลื่่�อน/พัฒันา จ.ลพบุรีี  ณ ห้องประชุมุ 

อาคาร พลเอก ชวลิิต ยงใจยุทุธ อ.เมืืองลพบุรุีี รวมทั้้�งปลููกป่า่เฉลิิมพระเกีียรติิ

เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา ๑๒ สิิงหาคม ๒๕๖๘ ณ อ่า่งเก็บ็น้ำำ�� 

ห้้วยกระแทก เมื่่�อวัันที่่� ๒ ส.ค. ๒๕๖๘

พิิจารณาแผนงานและยุุทธศาสตร์์การดำำ�เนิินงาน นายวิิบููลย์์  

บุุญสุุวรรณ ประธานวุุฒิิอาสาฯ และวุุฒิิอาสาฯ จ.นครสวรรค์ ์ 

ร่่วมประชุมุคณะกรรมการคลังัปััญญาผู้้�สููงอายุ ุและศููนย์ว์ุฒุิิอาสาธนาคารสมอง 

จัังหวััดนครสวรรค์์ เพื่่�อนำำ�เสนอและพิิจารณาแผนงานและยุุทธศาสตร์์ 

การดำำ�เนิินงาน ประจำำ�ปีี ๒๕๖๘–๒๕๗๐ อาทิิ การจััดทำำ�เว็็บไซต์์สมาชิิก

คลัังสมองและคลังัปััญญาจัังหวััดนครสวรรค์ ์การหารายได้ป้ระจำำ�ปี ๒๕๖๘ 

และการจััดตั้้�งวุุฒิิอาสาฯ ประจำำ�อำำ�เภอ ณ สมาคมข้้าราชการบำำ�นาญ

นครสวรรค์์ เมื่่�อวัันที่่� ๕ ส.ค. ๒๕๖๘

 19



ชำ�ระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน

ใบอนุญาตที่ ๑๔/๒๕๒๑

ปณฝ.ทำ�เนียบรัฐบาล

เหตุขัดของที่นำ�จ่ายผู้รับไม่ได้

❑ 	 ๑. จาหน้าไมช่ัดเจน

❑ 	 ๒. ไม่มีเลขที่บานตามจ่าหน้า

❑ 	 ๓. ไมย่อมรับ

❑ 	 ๔. ไม่มีผู้รับตามจ่าหน้า

❑ 	 ๕. ไม่มารบัภายในกำ�หนด

❑ 	 ๖. เลิกกิจการ

❑ 	 ๗. ยายไมท่ราบที่อยู่ใหม่

❑ 	 ๘. อื่นๆ

สำ�นักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ธนาคารสมอง กองยุทธศาสตร์การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม

๙๖๒ ถนนกรุงเกษม แขวงวัดโสมนัส เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพฯ ๑๐๑๐๐ 

โทรศัพท ๐-๒๖๒๘-๒๘๔๙ โทรสาร ๐-๒๒๘๒-๙๑๕๘, ๐-๒๒๘๑-๖๑๒๗ เวบ็ไซต์ https://brainbank.nesdc.go.th

วุฒิอาสาฯ ท่านใดต้องการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน องค์ความรู้ รวมทั้งข้อคิดเห็นต่าง ๆ สามารถส่งมาที่
กองยุทธศาสตร์การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม สำ�นักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

๙๖๒ ถนนกรุงเกษม แขวงวัดโสมนัส เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพฯ ๑๐๑๐๐ หรือ 

 brainbank@nesdc.go.th  ๐-๒๒๘๐-๔๐๘๕ ต่อ ๓๕๑๒, ๓๕๑๖, ๓๕๒๔  ๐-๒๒๘๒-๙๑๕๘, ๐-๒๒๘๑-๖๑๒๗

ธนาคารสมอง มูลนิธิพัฒนาไท

ช่่องทางการติิดต่่อ และประชาสััมพัันธ์์ธนาคารสมอง

ใบสมัครวุฒิอาสา
ธนาคารสมอง

ขอเชิิญชมภาพยนตร์์สั้้�นเสริิมสร้้างความรู้้�
ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับธนาคารสมองและวุุฒิิอาสาธนาคารสมอง
เรื่่�อง เกษีียณแล้้ว...จะทำำ�อะไร !! จาก YouTube ธนาคารสมอง มููลนิิธิิพััฒนาไท


